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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

Obxectivo 1: Reducir a conflitividade e mellorar a convivencia do centro

Accion 1

Creacion dun protocolo de abordaxe de alumnado con trastornos de
conduta

Indicador/es

a) Rexistro dos tempos de xestion e resolucién de crises ou faltas por
condutas contrarias a convivencia

b) Percepcién da mellora da xestion dos conflitos por parte da comunidade
educativa

Criterio de aceptacion

a) Resolucién de conflitos por conduta leve nunha semana lectiva
b) Unha percepcion de mellora no 50% dos enquisados (sectores da
comunidade escolar)

Temporalizacion

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr | Maio | Xufio | Xullo
X | X X | X X X | X < X < X

Responsable

Xefatura do departamento de orientacion, Xefatura de Estudos e Titores

Recursos/materiais

Cuestionarios test; Espazos e calendario de reunidns do equipo de
convivencia; Formacidén en prdcticas restaurativas (lifia PFPP)

Accion 2

Formacion do alumnado en prevencion de acoso e ciberacoso

Indicador/es

Realizacion de charlas especifica dentro do Plan Director

Criterio de aceptacién

Charlas impartidas no 50% dos grupos

Temporalizacion

Xuno | Xullo

[ ]

Maio

[ ]

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr

O XKL

Responsable

Titores, Xefatura do Dpto. de orientacion

Recursos/materiais

Solicitude participacién no Plan Director

Accion 3

Creacion dun programa de dinamizacion de patios e tempos de lecer

Indicador/es

a) Numero de actividades deportivas dispoiiibles para o alumnado nos
tempos de lecer

a) Numero de actividades organizadas polo EABE

b) Participantes, promedio, nas actividades conmemorativas organizadas no
centro

Criterio de aceptacioén

a) Habilitacion de 3 actividades / espazos de esparcemento dispoiiibles para
o alumnado

b) 3 actividades / concursos realizados na biblioteca durante os tempos de
lecer (recreo)

c) Inclusién de actividades biosaudables en duas das conmemoraciéns do
centro

Temporalizacion

Xullo

[ ]

Set |Out Nov |Dec |Xan Feb |Mar Abr Maio |Xufio
L] X X X X X XX X X

Responsable

Xefa departamento Educacién Fisica, EABE, Vicedirectora, Directora

Recursos/materiais

Equipacidn deportiva (canastras de baloncesto, mesas de ping-pong); Xogos
populares ; Carteleria, Xogos de mesa, Material funxible
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Obxectivo 2: Mellorar o rendemento académico do alumnado

Accion 1

Desenar o Plan de Lectura, Escritura e Acceso a Informacion

Indicador/es

a) Reunidns dos responsables dos departamentos diddcticos. Actas das
mesmas.
b) Realizacién de test diagndsticas do habito lector en ESO, BAC, FPB

Criterio de aceptacion

a) Realizacion de duas reunions trimestrais
b) Realizacidn do test por 70% do alumnado da ESO, BAC e FPB

Temporalizacion

Xullo

[ ]

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr | Maio | Xuio
X | X X X X X X < X <

Responsable

Miguel A. Pousada Cruz; Representantes dos departamentos diddacticos;
Profesorado

Recursos/materiais

Cuestionarios test de diagnose, Abalar, BoxAbalar; Espazos para
Reunidns e equipamento informatico; Formacidén para o desenvolvemento
do PLEA (PFPP)

Accion 2

Mantemento dos reforzos e agrupamentos flexibles

Indicador/es

a) Solicitude de agrupamentos flexibles para a ESO
b) Solicitude de agrupamentos flexibles para a FPB e reforzos para FPB e CM
c) Actas de avaliacion

Criterio de aceptacion

a) e b) Aprobacién das solicitudes
c) Mantemento ou mellora dos resultados académicos do alumnado dos
agrupamentos

Temporalizacion

Xullo

[ ]

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio
X | L] X X X X X X X X

Responsable

Profesorado, Orientadora, Titores, Equipo Directivo

Recursos/materiais

Reunidns; Aulas para desdobres;

Accion 3

Participacion no programa educativo Innova-Lab (Mat-Lab)

Indicador/es

a) Solicitude de participacién no Innova-Lab (Mat-Lab)
b) Memoria do proxecto

Criterio de aceptacion

a) Aprobacién das solicitudes
b) Duas accidns/materiais de nova creacion

Temporalizacion

Set |Out |Nov |Dec |Xan |Feb |Mar |Abr |Maio |Xufio | Xullo

X O X X X X K X X |[X

Responsable

Profesorado, Orientadora, Titores, Equipo Directivo

Recursos / Materiais

Reunidns; Material funxible

Accion 4

Desenvolver as actividades panca do terceiro ano do PEM

Indicador/es

a) Actas e memoria do PEM

b) Memoria PROA+

c) Cuestionarios de avaliacion

d) Realizacion de formacion en practicas restaurativas

Criterio de aceptacién

a) Realizacién de unha duas reunions trimestrais do equipo impulsor. Realizacién da
memoria. Desenvolvemento do protocolo de acollida.

b) Realizacién da memoria PROA+

c) Realizacién dos cuestionarios por parte do 50% da comunidade educativa

Temporalizacion

Xullo

[ ]

Set |Out |Nov |Dec |Xan |Feb |Mar |Abr |Maio [Xufo
X X XX X x| X X
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Responsable

Equipo directivo; Docente PROA+; Xefa Dpto. Orientacién; Susana Rios;

Alicia Seijas

Recursos / Materiais

Reunidns de traballo; Formacidn para a realizacién de titoria entre iguais;
Formacion en Practicas Restaurativas;

Obxectivo 3: Mellorar a eficiencia enerxética e a sustentabilidade do centro

Accion 1

Instalacion de luz led onde ainda non estan instaladas

Indicador/es

Numero de luminarias led substituidas

Criterio de aceptacion

Renovacion das luminarias de un taller do centro

Temporalizacién Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio | Xullo
O OO X X O O X | O] L X

Responsable Secretario do centro

Recursos/materiais Contratacion do servizo a terceiros

Accién 2 Instalacion de redutor de presion da auga

Indicador/es Redutor da presidn da auga instalado

Criterio de aceptacion | 1 Redutor da presidn de auga instalado

Temporalizacién Set |Out Nov |Dec |Xan Feb |Mar |Abr |Maio Xufio |Xullo
R I I I e I I e | R DX

Responsable

Secretario do centro

Recursos/materiais

Contratacion do servizo a terceiros
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2. CALENDARIO DO CENTRO

Horario lectivo

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
ESO/BAC/FPB 08:10-13:40 08:10-15:00 08:10-15:00 08:10-13:40 08:10-13:40
CICLOS ORD. M 08:10-15:20 08:10-14:30 08:10-14:30 08:10-14:30 08:10-14:30
CICLOSORD.T 16:00 - 22:20 15:10-22:20 16:00 - 22:20 15:10-21:30 15:10-21:30
CICLOS ADULT. 16:00-22:20 16:00 - 22:20 16:00 — 22:20 16:00 — 22:20 15:10 - 20:40
CURSO ESPEC. 16:00 - 22:20 16:00 - 22:20 16:00 - 22:20 16:00 - 22:20 16:00 - 21:30

Horario de atencién ao publico

Conserxeria de 08:10 a 14:30 e de 15:30 a 21:30
Secretaria lu a ve 09:00 a 14:00 e Xoves tarde 16:00 a 19:00

Os dias non lectivos solicitados

20 de marzo de 2026

Datas das sesidns de avaliacion inicial

7, 8 e 9 de outubro de 2025

Datas das sesions das avaliacions

parciais

12 avaliacion parcial: 19 nov (29BAC); 16, 17 e 18 dec;
11 feb (CECS)

22 avaliacidn parcial: 23 feb (22BAC); 26 feb (22CM e CS); 23, 25
e 26 de marzo; 29 maio (CECS)

32 avaliacién parcial: 13 maio (22BAC); 29 maio (12 CM e CS); 8
xufio (12BAC, 12 FPB); 22 e 23 de xufio

Datas da avaliacion final

13 maio (22BAC);

29 maio (12 CM, CS, CECS);

8 xufio (19BAC, 12 FPB);

15 de xufio (22CM e CS);

22 e 23 de xuiio finais e extraordinarias 12BAC e 12 FPB

Prazos de reclamacions

14 e 15 maio — 22BAC Ordinaria

11 e 12 xufio — 22 BAC Extraordinaria
16 e 17 xuiio — Ciclos FP 22 Curso

25 e 26 xuino — ESO; 12 BAC; FPB

23 e 25 xufio — Ciclos FP 12 Curso

Horario de veran

Xullo: 09:00 a 14:00
Agosto: 10:00 a 12:00

Datas da avaliacion para acreditar cofiecementos

previos para materias de BAC

15 e 16 de setembro de 2025

Datas de avaliacion final extraordinaria de BAC

10 de xufio (22BAC)
23 de xufio (12BAC)
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3. MODIFICACIONS AO PROXECTO EDUCATIVO

No presente curso 25/26 a oferta educativa modificouse nos seguintes aspectos:

e Incorpdrase unha segunda unidade do CM de Sistemas Microinformdticos e Redes en Réxime
Ordinario, quenda de tarde (12 Curso)

e Suprimese o grupo de 12 de FPB de Mantemento de Vivendas por pouca matricula

e A oferta do CM de Sistemas Microinformaticos e Redes do Réxime Modular — Adultos pasa a
oferta parcial

e A oferta do CS de Desenvolvemento de Aplicacidns Multimedia do Réxime Modular — Adultos
Modalidade a Distancia pasa a oferta parcial

e Para o492 curso da ESO, o itinerario orientado & realizacion do Bacharelato de Humanidades e

Ciencias Sociais incorpora a materia Expresion Artistica en lugar da materia Filosofia.

4. MODIFICACIONS A CONCRECION CURRICULAR

Na concrecion curricular do curso 25/26 incorpdrase o apartado c.1) Tempo de lectura e practica da
oratoria, nas que se afianzan as rutinas da “hora de ler” e “biblioteca de aula” e se establece o
desenvolvemento do Plan de Lectura, Escritura e Acceso 4 informacion acorde as instrucions que a
tal fin publique a Conselleria de Educacidn.

5. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
5.1. TRANSPORTE ESCOLAR

Ruta n? 1: XG673011 (Seixo farmacia — Cidras)

VIUDA J DOMINGUEZ, UNION, ARCADE, CASTROMIL, MINO, MONFORTE,

Entidade que presta o servizo AUT. DE PONTEVEDRA, GALA, AUTO INDUSTRIAL, UTE

12 ESO:0

29 ESO:7

39 ESO:2

42 ESO:3

N2 alumnos usuarios

12 FPB:0

2° FPB:4

Horarios 07:45 sentido entrada — 13:45 ou 15:05 sentido saida
Transporte integrado si < \ Non | |
Ruta n2 2: XG673015 (Torre — Seixo gasolinera)

Entidade que presta o servizo

VIUDA J DOMINGUEZ, UNION, ARCADE, CASTROMIL, MINO, MONFORTE,
AUT. DE PONTEVEDRA, GALA, AUTO INDUSTRIAL, UTE

12 ESO:3

22 ESO:4

32 ESO:4

42 ESO:9

N2 alumnos usuarios

12 FPB:0

22 FPB:0

Horarios

07:32 sentido entrada — 13:45 ou 15:

Transporte integrado

Si <

Non D

Ruta n? 3: XG673022 (Lapaman — Ruia Aviador Calvifo)

Entidade que presta o servizo

VIUDA J DOMINGUEZ, UNION, ARCADE, CASTROMIL, MINO, MONFORTE,
AUT. DE PONTEVEDRA, GALA, AUTO INDUSTRIAL, UTE

12 ESO:6

22 ESO:11

32 ESO:5

42 ESO:6

N2 alumnos usuarios

12 FPB:0

2° FPB:1

Horarios

07:43 sentido entrada — 13:45 ou 15:05 sentido saida

Transporte integrado

Si [

\NonD
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5.2. CAFETERIA

Horario da cafeteria: 08:30 a 14:30 e 16:00 a 21:00

Responsable: Serafin Lusquifos

6. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO
. Horas . -
Nome Coordinador/a ., Nivel/Especialidade
reducion
Ana Maria Salorio Fernandez (Vicedirectora) - Tecnoloxia
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade
Rocio Garcia Casalderrey Matematicas
Daniel Gonzalez Vazquez FQ
Araceli Dobarro Lopez EF
. . Data Curso Profesorado Areas/materias
Actividades . . . p / . . /
prevista | implicado | responsable médulos implicados
Festival do Magosto Docentes en
“Castafiada Terrorifica” 30/10/25 |ESO e FPB horario lectivo
Festival de Nadal 19/12/25 [Esoefpp | Docentesen
horario lectivo
Festival do Entroido 13/02/25 |ESO e FPB Docer‘1tes er.\
horario lectivo
D
Festival Fin de Curso 19/06/26 [ESOeFpp | Docentesen
horario lectivo
L, Maio- . .,
Acto Graduacion Bacharelato N 29BAC Vicedireccion
Xuho 26
Marzo — o
Erasmus ESO Abril 26 4°ESO Pendente
ESO - BAC
. 0 L,
Visita CGIFP 29T CICLOS EP Direccion
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Curso Profesorad | ; . P
. Data L Areas/materias/modulos
Actividades . implicado o .
prevista implicados
responsable
ETIQUETA NEGRA 10/11/25 |XA1-XA2- Carlos Baena | Administraciéon y Comercio
|(PONTEVEDRA) MK1-COM1
EDUEMPRENDE Pendente |XA1-XA2 Carlos Baena | Administracion
Medios de Pagamento
EDUEMPRENDE Pendente [XA1-XA2 Susana Rios | Administracion
Pon o teu difieiro a salvo
BANCO DE ESPANA 14/01/26 |XA1-XA2 Susana Rios Administracién
Banca online, comercio
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electrénico, pagos
linmediatos
VISITA A CIDADE DA 2°T7 XA1-XA2 Carlos Baena | Administracidn
[CULTURA Susana Rios
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS
.. . Curso
Actividades Data prevista |. .. Profesorado responsable
implicado
Visita de investigadores/as a 12e 20 Departamento de Ciencias Naturais
ravés do programa A Ponte BAC
rUSC Departamento Orientacion
Visita educativa as cidades de | 22/10/25 42 ESO Departamento de Ciencias
Padron e Santiago de 12 BAC Naturais; Departamento de
Compostela (Gaias) Lingua Castela e Literatura;
Departamento de Matematicas
e Biblioteca Os labirintos de
Mogor
Visita aos museos de A Departamento de CCNN;
|Coruiia Departamento Matemadticas
Visita educativa as vilas de Tui Departamento CCNN;
e Porrifio (Festival de Teatro Departamento Lingua Casteld e
Grecolatino da SEEC-Galicia, Literatura;
catedral, Minergal) Departamento Latin e Grego;
Biblioteca Os Labirintos de
Mogor
Visita educativa a Illa de San Departamento CCNN;
Simon Departamento Lingua Casteld e
Literatura;
Departamento Latin e Grego;
Biblioteca Os Labirintos de
Mogor
Visita educativa ao Parque de Departamento de CCNN
|Lourizan
DEPARTAMENTO DE COMERCIO E MARKETING
. . Data . Cu-r 50 AREIESES Areas/materias/moédulos
Actividades . implicado o .
prevista implicados
responsable
Practica de traballo de campo | 19T/2°T MKP2 Almudena Traballo de campo na
Ina investigacién comercial investigacién comercial
Escape Room-Gamificacion. 3 outubro  [MKP2 Almudena Traballo de campo na
Marin investigacion comercial
ICONXEMAR.Vigo 8 outubro  |MKP2 Rocio Lanzamento produtos e
Martinez servizos
E-Commerce Days. 8/9 MKP2 Almudena Traballo de campo na
Pontevedra outubro investigacion comercial
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Etigueta Negra. Pontevedra 10/11 AC1/MKP1 | Marienca Xestién de Compras/
Pazos - Marketing dixital
Antonio
Mandias
Pasaje del Terror Halloween. | novembro [MKP2 Juanjo RRPP e Organizacién de
Gallego Eventos
No centro. novembro |MKP2/AC2 | Almudena FCT
Mesa Redonda: da aula a 19 MKP2 Antonio Medios e soportes de
empresa decembro Orosa Comunicacion
l(Ex-alumnos contan a sua 15/01/2026 |MKP2 Juanjo RRPP e Organizacién
FCT) Gallego Eventos
Visita a CRTVG. Santiago. Finais de MKP1/AC2 | Mandias Marketing dixital/ Comercio
Xaneiro electrénico
2026
Feira de Mostras en 297 AC1/MKP1 | Juanjo Politicas de Marketing
Gallego
miniatura. Biblioteca do 12/16 MKP1 Almudena/ Varios
Centro marzo 2026 Mandias/
Rocio
ICharla Servizos Google. 14-15 maio |AC1 Almudena Dinamizacién Punto de
2026 Venda
No centro 15-16 maio |AC1/MKP1 | Juanjo Politicas de Marketing
2026 Gallego
Salén Automovil. IFEVI 20-22 maio |MKP2 Almudena Traballo de campo na
2026 investigacion comercial
Pop-Up Store. Pontevedra | Curso 26- |MKP-2 Almudena/ Dptos: Comercio e
27 a Marta Pollan | Marketing e FOL
aprobar
Ultimo C.
Escolar
curso 25-26
Bienal de Cartelismo Terras Maio-xufio |MKP-1 Rocio Investigacion Comercial
IGaudas Francisco Martinez
Mantecén.Vigo.
Visita Mercado Municipal 2026 AC1 Marienca Xestién de Compras
(Marin ou Pontevedra) Pazos
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
.. Data Curso Profesorado | Areas/materias/moédulos
Actividades . P L
prevista |implicado | responsable implicados
Visita 4 Biofabrica ENCE 1°T7 192 BAC Natalia Departamentos de
492 ESO Alvarez - . Economia e Tecnoloxia
Enrique
Barragans
ICharla sobre Educacion Civica 10/03/26 |42ESO Natalia Departamento de Economia
Tributaria impartida pola 12 BAC Alvarez
Axencia Tributaria 22 BAC
|[Conversa cun antigo alumno/a | 3¢ 42 ESO Natalia Departamento de Economia
sobre os estudos e carreira Alvarez
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profesional ao rematar o
instituto

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

. . Data |, Cu.rso Profesorad Areas/materias/médulos
Actividades . implicado o .
prevista implicados
responsable
Roteiro de sendeirismo pola 19 TRIM |12 ESO A. Dobarro EF
contorna
Saida a praia para xogos 22 TRIM  |19ESO A. Dobarro EF
alternativos
Roteiro de sendeirismo pola 12 TRIM |22 ESO A. Dobarro EF
fcontorna
Saida a praia para xogos 22 TRIM |22 ESO A. Dobarro EF
alternativos
ICharla deportista Elite. 29TRIM |22 ESO A. Dobarro EF
Perspectiva xénero
Roteiro de sendeirismo pola 32TRIM |32 ESO A. Dobarro EF
contorna
Saida a praia para xogos 32TRIM |32 ESO A. Dobarro EF
alternativos
|Charla primeiros auxilios 12 TRIM |32 ESO A. Dobarro EF
ICharla sobre habitos 29TRIM |42 ESO A. Dobarro EF
alimenticios
ICharla deportista de elite. 12 TRIM |42 ESO A. Dobarro EF
Reinserciéon 6 mundo laboral
Roteiro de sendeirismo pola 32TRIM |42 ESO A. Dobarro EF
jcontorna
Saida a praia para xogos 32 TRIM |42 ESO A. Dobarro EF
alternativos
ICharla sobre habitos 29 TRIM |12 BACH A. Dobarro EF
alimenticios
ICharla deportista de elite. 12 TRIM |12 BACH A. Dobarro EF
Reinsercion 6 mundo laboral
Saida a praia para xogos 32 TRIM |12 BACH A. Dobarro EF
alternativos

e Actividades extraescolares do Departamento de Educacidn Fisica

Actividades

Responsables

ftrimestre

Xornada de xogos de multiaventura (Atalaia). 12/22 ESO. 3¢

Araceli Dobarro Lopez

[Ruta kayak ou xornada de rafting. 32/42 ESO. 32 trimestre

Araceli Dobarro Lopez

Semana branca. Viaxe a neve para esquiar. 12 Bach. 22 trimestre

Araceli Dobarro Lopez
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DEPARTAMENTO DE FiSICA E QUIMICA

.. Data Curso Profesorado | Areas/materias/médulos
Actividades . PN S
prevista |implicado | responsable implicados
Visita Aula Newton 21/01/202 |4ESO, Daniel FeQ e Tecnoloxia
6 1BAC, Gonzalez —
2BAC Ana Salorio
Visita empresa quimica 22 trim 1BAC, Daniel FeQ
2BAC Gonzalez
Visita didactica (Galiciencia 32 trim 2ESO, 3 Daniel FeQ
ou alternativa) (abril) ESO Gonzalez
DEPARTAMENTO DE FRANCES
. Data Curso Profesorado | Areas/materias/médulos
Actividades . P L
prevista |implicado | responsable implicados
Teatro Salesianos (Vigo) 20/01/26 |32ESO Carmen Departamento de francés
Obra: Le réve de la famille 4°ESO Lores
Bélier 29BAC
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
Data Curso implicado
Actividades . Profesorado responsable
prevista
Asistir a concursos 19,2%¢ Alumnos Profesorado dos mddulos
relacionados cos mdédulos 30 seleccionados dos | correspondentes destes ciclos
impartidos que poidan Trimestre [ciclos de grao
xurdir ao longo do curso medio, superior e
curso de
especializacion
Visita a CPDs 1¢9,2%e Alumnos dos Departamento de Informatica
3¢ ciclos de grao
Trimestre |medio, superior e
curso de
especializacion
Ponencias ou charlas 1¢9,2%e Alumnado de TIC | Departamento de Informatica
Irelacionadas coas materias | 32 de ESO e BAC, FP
cursadas Trimestre |Basica e ciclos da
familia
profesional de
Informatica
Asistir a xornadas ou feiras 19,2%¢ Alumnado de TIC Departamento de Informatica
relacionadas cos modulos 3@ de ESO e BAC, FP
impartidos que poidan Trimestre |Basica e ciclos da
xurdir ao longo do curso familia
profesional de
Informatica
Saidas para concienciar e 19,29¢ Alumnado dos Profesorado do mddulo de
impulsar a conservacion do | 32 modulos de sustentabilidade
medio ambiente. Trimestre |sustentabilidadae.
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DEPARTAMENTO DE INGLES

geiianes Data prevista . Cur.so Profesorado | Areas/materias/médulos
implicad L
o responsable implicados
Teatro “The European 12/01/26 192,29,32, | Maria Isabel |Inglés
|Odyssey” 42 ESO Rey Rial
Digital Week Pendente 32ESO Maria Isabel | Inglés
publicacidn Rey Rial
Spring Week Pendente 39/49 Maria Isabel |Inglés
publicacién [ESO Rey Rial
“Harry Potter and British 20/11/25 42ESO Maria Isabel | Inglés
Tradition: Ghosts, Fairies an 19, 20 Rey Rial
Fabulous Beasts” BAC
DEPARTAMENTO DE LATIN E GREGO
. Data Curso Profesorado | Areas/materias/médulos
Actividades . P L
prevista |implicado | responsable implicados
Posible participacion en
concursos organizados pola
SEEC: As fases iniciais son
telematicas
|Odisea Febreiro [4ESO Myriam Latin
Roura
Certamen Cicedronianum marzo Alumnado | Myriam Latin
(TRADUCION LATIN) Latin Roura
Parnaso 2026 abril Alumnado | Myriam Grego
Grego Roura
X| Olimpiada de Traducién de maio Myriam Latin
Textos Clasicos Roura
ICharlas Myriam Latin
Roura

e Actividades extraescolares do Departamento de Latin e Grego

Actividades

Responsables

Grego

Ludi Compostellani (21/01/26)? Talleres en Santiago sobtre o
mundo clasico dirixido a alumnos deo departamento de Latin e

Myriam Roura

Imaterias do Departamento

Viaxe SEEC ROMA (14-21 febreiro) Viaxe organizado pola
Sociedade Espafiola de Estudos Clasicos dirixido a alumnado das

Myriam Roura

Visita educativa as vilas de Tui e Porrifio (24/02/26) dirixida a
algdn alumnado de 4 ESO, 1 e 2 BAC)

Dpto .de latin e Grego, EABE, Dpto.
de Lingua casteld e literatura, Dpto.
De Ciencias Naturais
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DEPARTAMENTO DE LINGUA CASTELA E LITERATURA

.. Data Curso Profesorado | Areas/materias/médulos
Actividades . PR S
prevista |implicado | responsable implicados
Saida cultural-educativa 4 llla 220u32 |12ESO Miguel A. Equipo de Apoio da
de San Simodn (visita e roteiro trim 22 ESO Pousada Cruz | Biblioteca Escolar
cientifico-literario) Alumnado
do CL Cristina Departamento de Lingua
Labirinto Corral Soilan | Castela e Literatura
de Mogor |
Susana Departamento de Lingua
Montes Casteld e Literatura
Diéguez
Departamento de Ciencias
Isabel Pafos | Naturais
Rodriguez
Departamento de Lingua
Galega e Literatura
Visita de un/a autor/a 12,22 ou |Cursos ESO | Miguel A. Equipo de Apoio da
32 trim Pousada Cruz | Biblioteca Escolar
Cristina Departamento de Lingua
Corral Soildn | Castela e Literatura
Participacion no Plan Proxecta |29 trim 4° ESO Cristina Departamento de Lingua
+ Donas de Si Corral Soilan | Castela e Literatura
Marta Pollan | Coord. Igualdade e do PI.
Guisasola Pr. + Donas de Si
[Celebracion de efemérides 12,22 ou [Cursosda | Responsables | Equipo de Apoio da
32 trim ESO e de cada Biblioteca Escolar, EDLG,
19BAC equipo, plan | DACE, Igualdade
ou proxecto
de centro Departamentos didacticos
Visita de investigadores/asda | 12,22 0u |12e 29 Miguel A. Departamento de Lingua
universidade 32 trim BAC Pousada Cruz | Casteld e Literatura
(A Ponte USC ou programa
similar) Marta Departamento de
Martinez Orientacion
Ahijado

e Actividades extraescolares do Departamento de Lingua Casteld e Literatura

Actividades Responsables
Saida cultural-educativa 4s vilas de Padrén e Santiago de EABE, Departamento de Lingua Castela e
Compostela (visita & Fundacién Camilo José Cela, ao IGE e & | Literatura: Miguel A. Pousada Cruz
Cidade da Cultura) Departamento de Lingua Castela e
Literatura: Cristina Corral Soilan
22/10/2025
Departamento de Ciencias Naturais:
12 BAC e 42 ESO Susana Montes Diéguez
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Departamento de Matematicas: Alicia
Seijas Vazquez

Departamento de Lingua e Literatura
Galega:lsabel Pafios Rodriguez

EDLG: Daniel Gonzdlez Vazquez

24/02/2026

IESO: Latin

Saida cultural-educativa as vilas de Tui e Porrifio (Festival de
Teatro da SEEC-Galicia, vila de Tui e Minergal)

22 BAC: Griego 2; 12 BAC: LU, Latin 1, Griego 1, BioXeo; e 4¢

Equipo de Apoio da Biblioteca Escolar /
Departamento de Lingua Castela e
Literatura: Miguel A. Pousada Cruz

Departamento de Ciencias Naturais:
Susana Montes Diéguez

Departamento de Latin e de Grego:
Miryam Roura Javier

DEPARTAMENTO DE LINGUA GALEGA E LITERATURA

.. Data Curso Profesorado | Areas/materias/modulos
Actividades . P L
prevista |implicado | responsable implicados
Saida a Illa de San Simén(visita |22 ou32 |12 ESO Miguel A. Equipo de Apoio da
e roteiro cientifico-literario) avaliacién |22 ESO Pousada Cruz | Biblioteca Escolar
Alumnado Departamento de Lingua
do CL Cristina Casteld e Literatura
Labirinto Corral Soilan
de Mogor | Departamento de Lingua
Susana Castela e Literatura
Montes
Diéguez Departamento de Ciencias
Naturais
Isabel Paios
Rodriguez Departamento de Lingua
Galega e Literatura
Posible participacion no 32 192e 29 Isabel Paifos | Departamento de Lingua
[Correlingua avaliacién |ESO Rodriguez Galega e Literatura
Equipo de Dinamizacién da
Daniel Lingua Galega
Gonzélez
Vazquez
Intercambio epistolar e 220u 32 |42ESO Isabel Pafios | Departamento de Lingua
posterior visita a outro IES avaliacién Rodriguez Galega e Literatura

e Actividades extraescolares do Departamento de Lingua Galega e Literatura

Actividades

Responsables

Visita as vilas de Padrén e Santiago de Compostela (visita a

EABE, Departamento de Lingua
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IFundacién Camilo José Cela, ao IGE e a Cidade da Cultura)

22/10/2025

12 BACe 42 ESO

Casteld e Literatura: Miguel A.
Pousada Cruz
Departamento de Lingua Castela e

Literatura: Cristina Corral Soilan

Departamento de Ciencias
Naturais: Susana Montes Diéguez

Departamento de Matematicas:
Alicia Seijas Vazquez

Departamento de Lingua e
Literatura Galega:lsabel Pafios

Rodriguez

EDLG: Daniel Gonzalez Vazquez

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

. . Data Curso Profesorado | Areas/materias/modulos
Actividades . PR A (F
prevista |implicado | responsable implicados
[Canguro matematico 24/03/26 |[2°ESO Rocio Garcia | Matematicas
Casalderrey
[Olimpiada Matematica Abril 26 |22ESO Rocio Garcia | Matematicas
Casalderrey
Visita ao IGE 22/10/25 |49ESO Alicia Seijas Matematicas
19BAC Vazquez (interdepartamental)
Ruta Matematica Sen Rocio Garcia | Ciencias Aplicadas
determinar | Casalderrey | (interdepartamental)
Saida a A Corufia FPB2 Rocio Garcia | Ciencias Aplicadas
Casalderrey | (interdepartamental)
Olga Torres
Cancela
Ver a posibilidade de engadir FPB2 Rocio Garcia
os grupos de FPB2 a outras Casalderrey
actividades programadas por
outros departamentos. Olga Torres
Cancela
DEPARTAMENTO DE MUSICA
. . Data |. Cu'rso AT Areas/materias/médulos
Actividades . implicado o .
prevista implicados
responsable
Asistencia a concerto 1°T, 2°T, |[29ESO Olalla Departamento de Musica
diddactico, banda de musica, etc | 39T 32 ESO Alvarez
42 ESO
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Actividades

Data
prevista

Curso
implicado

Profesorado responsable

Programa da Universidade de Santiago de
Compostela (USC): “A Ponte entre o ensino
medio e a universidade”. Visita as facultades
do Campus de Santiago de Compostela.

20
trimestre

22 BAC

Orientadora, titora 29
Bacharelato e/ou
profesorado interesado.

de Compostela (USC): “A Ponte entre o
ensino medio e a universidade”. Charla no
instituto impartida por un experto sobre
admisidn as Universidades de Galicia e sobre
a Universidade de Santiago de Compostela
(titulacidns, residencias universitarias, bolsas)

20
trimestre

22 BACe 29
Ciclos
Superiores

Orientadora

Visita a Centros Educativos de Formacion
Profesional de Pontevedra

29
trimestre

42 ESO e 20
FPB

Orientadora e profesorado
interesado

Obradoiros e charlas impartidas no centro
pola Cruz Vermella, Asociacidn Erguete,
Quérote +, Centro de Informacion a8 Muller
(CIM) do Concello de Marin e outras
asociacions/instituciéns/persoas expertas en
tematicas de interese para a educacién do
alumnado: consumo de drogas, igualdade de
xénero, identificacién e prevencién da
violencia de xénero e doutras violencias,
resoluciéon de conflictos, identidade e
orientacion sexual, habitos saudables,
habilidades sociais, acoso e ciberacoso, saude
mental e benestar emocional.

Ao longo
do curso

ESO,
FPB
Bacharelato

Orientadora

Plan Director para a convivencia e a mellora
da seguridade nos centros educativos e os
seus entornos. Charlas impartidas no centro
pola Policia Nacional: ciberseguridade,
acoso/ciberacoso escolar, drogas e alcohol,
outras adiccidns (apostas, videoxogos),
prevencion de delitos sexuais, discriminacién
e delitos de odio, outras.

Ao longo
do curso

ESO,
FPB

Familias

Orientadora

Programas educativos da Xunta sobre
tematicas de interese: redes sociais, acoso
escolar, benestar emocional, orientacién
vocacional.

Ao longo
do curso

ESO,
FPB

Bacharelato

Orientadora

e Actividades extraescolares do Dpto. de Orientacién

Actividades

Responsables

de alcohol e drogas, novas tecnoloxias

Charlas e formacion a familias sobre tematicas de interese:
convivencia, resolucion de conflitos, benestar emocional, consumo

Vicedirectora e Orientadora

DEPARTAMENTO DE RELIXION
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Actividades Da?a . CU."SO Profesorado Areas/r.nate'rias/médulos
prevista |implicado | responsable implicados
Ruta a Pedra e da auga- Marzo 12,22 ESO | Jaime Justo Relixién Catolica
Mosteiro De Armenteira
Toponimia, escultura e Marzo 29, 32ESO | Jaime Justo Relixidon Catolica
arquitectura relixiosa popular
Ina contorna do Chan Do
Monte
Ribadavia-Carballino-Oseira Maio 392,42 ESO | Jaime Justo Relixién Catdlica
|Camiﬁo De Santiago abril 12, 22 BAC | Jaime Justo Relixidon Catolica
DEPARTAMENTO DE TECNOLOXIA
.. Data |, Cu.rso ATEECIER Areas/materias/médulos
Actividades . implicado o .
prevista implicados
responsable
|Charlas programa 29,39T (19,22 ESO |J Enrigue Tecnoloxia e
Barragans Dixitalizacién l e Il
Aponte-USC 297 49 ESO Ana Salorio | Tecnoloxia
12BAC Daniel Tecnoloxia e Enxefiaria |
29BAC Gonzélez ell
Fisica e Quimica
Fisica
Quimica
Visita Aula Newton 29,397 2°ESO J Enrique Tenoloxia e Dixit. Il
Barragans Matematicas
Participacion Innova Lab 29, 39T  |42ESO Ana Salorio | Proxecto Competencial
Participacion Desafio CanSat 29,39T  |49ESO Ana Salorio | Proxecto Competencial
Taller experto en drons 29,39T  |42ESO Ana Salorio | Proxecto Competencial
Participacion proxecto 29 49ESO J Enrique Tenoloxia
FPInnova Voa Comida 12BAC Barragans | Tecnoloxia e Enxefiaria |
Natalia Economia e
Alvarez Emprendemento
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7. PLAN DE AUTOPROTECCION/PLAN ACTUACION EN CASO DE EMERXENCIA

Identificase a necesidade de reelaborar o plan de autoproteccidon do centro, actualizar a
documentacién, sinalética, protocolos de actuacion etc.

Organizarase unha lifa de formacién do PFPP en materia de primeiros auxilios coordinada
pola profesora Eva Maria Alvarez Yafiez. Establecerase contacto cos servizos do 061 neste

sentido.

8. PROGRAMA DE FORMACION PERMANENTE DO PROFESORADO (PFPP)

Actividade formativa/programa: Paneis dixitais interactivos

Descricion do

Familiarizarse coas funcionalidades basicas e as ferramentas dos paneis dixitais para

programa poder empregalo como recurso didactico.
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ % Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

12T X \ 20 T[] \ 3eT[ |

Responsables

CFR

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

17 profesores (23%) ano anterior: Si </ Non| |

Nome
coordinador

Laura Fernandez Nocelo

Nome asesor
externo

José M2 Cervifio

Actividade formativa/programa: Uso docente da Intelixencia Artificial

Descricion do

Comprender os fundamentos da IA, vantaxes e riscos. Identificar as principais
aplicacions no dmbito docente para poder empregar ditas ferramentas na practica

programa .

educativa
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ % Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

12T [¥ \ 2e T[] \ 3eT| |

Responsables

CFR

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

8 profesores (11%) ano anterior: Si <] Non| |

Nome
coordinador

Ana Maria Salorio Fernandez

Nome asesor
externo

Alicia Colmenero

Actividade formativa/programa: Primeiros Auxilios e emerxencias
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Descricion do

Identificar situaciéns de emerxencia no ambito escolar e aplicar as respostas mais

programa axeitadas desenvolvendo habilidades técnicas adaptadas ao contexto educativo
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ % Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

127[ | \ 2e T[] \ 32T [

Responsables

CFR

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

9 profesores (12%) ano anterior: Si <] Non| |

Nome
coordinador

Eva Maria Alvarez Yafiez

Nome asesor
externo

Relatores do Servizo 061

Actividade formativa/programa: Practicas restaurativas

Descricion do

Comprender os principios e o impacto das prdacticas restaurativas na convivencia

programa escolar para desenvolver habilidades de mediacion entre iguais.
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ X Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

12T \ 227 [ \ 3eT [

Responsables

CFR

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

9 profesores (12%) ano anterior: Si </ Non| |

Nome
coordinador

Marta Martinez Ahijado

Nome asesor
externo

Por determinar: Rafa e Ana; Mercedes Sierra; Orientador dun IES experto nas practicas
restaurativas

Actividade formativa/programa: Plan Lectura, Escritura e Acceso a informacion (PLEA)

Descricion do

Desefiar e elaborar o plan de lectura, escritura e acceso a informacién do centro.

programa
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ X Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

12T [ \ 20 T[] \ 32T [

Responsables

CFR

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

9 profesores (12%) ano anterior: Si </ Non| |

Nome
coordinador

Miguel Angel Pousada Cruz

Nome asesor
externo

Por determinar

Actividade formativa/programa: A Biblioteca
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Descricion do

Tratamento técnico de fondos a través do SIXB Koha.
Formar o EABE en dindmicas que favorezan a formacion de persoas lectoras

programa

competentes
Tipo D Curso ‘ D Grupo Traballo ‘ % Seminario ‘ D Xornada ‘ D Ponencia ‘ DTaIIer
Horas Temporalizacién

12T |

|

20T

32T ¥

Responsables | CFR

Participantes | 10 profesores (14%)

Houbo novas incorporacions respecto ao
ano anterior: Si </ Non| |

Nome

Alicia Seijas Vazquez
coordinador J q

Nome asesor
externo

Por determinar

9. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE BIBLIOTECA E DO PLEA

e Constitucion do Equipo de Apoio da Biblioteca Escolar:

Nome do responsable da BE

Horas reducion

Nivel/Especialidade

Pousada Cruz, Miguel A.

5CB+1GB

Dpto. Lingua Casteld e Literatura

Nome dos/as membros do EABE (14 docentes)

Nivel/Especialidade

Aragon Seijo, José Luis

Dpto. Informatica

|Baena Ozores, Carlos Luis

Dpto. Administracién de Empresas

|Corra| Soilan, Cristina

Dpto. Lingua Casteld e Literatura

|Fernéndez Nocelo, Laura

Dpto. Informatica

lGarcia Casalderrey, Rocio

Dpto. Matematicas

Montes Diéguez, Susana

Dpto. Ciencias Naturais

Moure Pena, Teresa Claudina

Dpto. Xeografia e Historia

Pafios Rodriguez, Isabel

Dpto. Lingua Galega e Literatura

|Pazos Pintos, Rosalia

Dpto. Lingua Estranxeira: Inglés

|Pin Rodriguez, Margarita

Dpto. Informatica

|Rey Rial, Maria Isabel

Dpto. Inglés

Rios Pereiro, Susana

Dpto. Administracién de Empresas

Roura Javier, Miryam

Dpto. Latin / Dpto. Grego

Seijas Vazquez, Alicia

Dpto. Matematicas

Colaboracions (5 docentes)

Nivel/Especialidade

Salorio Fernandez, Ana

Vicedirectora
Coord. Polos Creativos
Dpto. Tecnoloxia

ILemat Freire, Rebeca

Xefatura de Estudos
Dpto. Lingua Galega e Literatura

Martinez Ahijado, Marta

Dpto. Orientacion

IPollan Guisasola, Marta

Coord. lgualdade
Coord. PI. Pr. + Donas de Si
Dpto. Form. e Or. Laboral

IGonzéIez Vazquez, Daniel

Coord. do EDLG
Dpto. Fisica e Quimica

e Organizacion da Biblioteca Escolar Os labirintos de Mogor:
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Organizacion biblioteca

Horario de apertura con atencién do EABE en
horario lectivo

Maiia (ESO/BAC/FP): 23 sesions
(gardas e recreos de ESO/BAC/FPB)
Tarde (so FP): 5 sesidns

Horario de apertura en horario non lectivo

Non abre en horario non lectivo, salvo
peticién expresa dos membros da CE
para facer formacién para ANPAS,
para profesorado ou para as sesidns
do CL Labirinto de Mogor Il para
persoas adultas da nosa CE

Horario para a coordinacion de biblioteca

5 sesidns de CB + 26 sesidns de GB

Data incorporacién ao PLAMBE

Convocatoria 2020/2021 (16)

Orzamento do centro asignado & biblioteca

Ano natural 2025 (8000€ / 5,2%)

e PLAN ANUAL DE BIBLIOTECA:

1. Introducidn

Este plan anual de biblioteca estd elaborado seguindo a Resolucion do 1 de setembro de
2025, da Direccion Xeral de Ordenacion e Innovacion Educativa, pola que se ditan instrucions
para o desenvolvemento da organizacion e o funcionamento das bibliotecas escolares nos
centros docentes non universitarios, de titularidade da Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional no curso académico 2025/26, asi como a informacion
comunicada pola Asesoria de Bibliotecas Escolares (o dia 19 de setembro de 2025).

2. Obxectivos

2.1. En relacion coa organizacion e xestion (automatizacion e organizacion da
coleccidn, incluidos os recursos electrénicos seleccionados); provision de recursos,
en distintos soportes e formatos; servizos bibliotecarios bdsicos; mecanismos para
a difusion da informacion; espazos dixitais (paxina web, blog ou presenza nas redes
sociais); persoa designada como responsable da biblioteca escolar; equipo de
apoio; usos e horarios de apertura (en tempo lectivo e non lectivo):

e Organizar a posta en marcha da biblioteca escolar.
e Xestionar os fondos e realizar o seu tratamento técnico.

Implicar o alumnado no funcionamento e na dinamizacion da biblioteca.
Colaborar e apoiar outros programas activos no centro.
Visibilizar o proxecto da biblioteca escolar.

2.2. En relacion coa dinamizacion e promocidon dos recursos da biblioteca, a sua
integracion no tratamento do curriculo e a sta contribucion a alfabetizacion
multiple e ao desenvolvemento das competencias basicas do alumnado:

e Continuar a dinamizar e difundir os fondos existentes e o seu potencial, asi como

as novidades entre a CE.

e Continuar a promover os recursos da biblioteca.
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2.3. En relaciéon coa formacion de persoas usuarias e adquisicion de competencia
informacional ou de uso e tratamento da informacién e comunicacién do
cofiecemento (incluida na actual competencia dixital):

e Continuar a formar as persoas usuarias na utilizacion da biblioteca e nos
procesos documentais, desde as Humanidades Dixitais.

e Continuar a difundir entre o alumnado o material (novo ou xa creado) para
consolidar a ALFIN/AMI e contribuir na adquisiciéon das slas competencias
mediaticas e informacionais, desde as Humanidades Dixitais.

e Asesorar ao profesorado do centro na aplicacién de estratexias de dinamizacién,
de animacién 3 lectura e de formacién nos procesos documentais, desde as
Humanidades Dixitais.

e Continuar a fomentar o equilibrio dos ambitos dixital e impreso, e un uso ético
da tecnoloxia.

2.4. En relacion co fomento da lectura:
o Contribuir e facilitar o fomento da lectura e da escritura.

2.5. En relacién co desenvolvemento do Plan de Lectura, Escritura e Acceso a informacion (en
materia de lectura, escritura e habilidades no uso, tratamento e producion de
informacion):

e Desenvolver tarefas que fomenten os procesos de escrita, de lectura e as
habilidades relacionadas coa ALFIN/AMI.

¢ Difundir no espazo da BE traballos de investigacion.

2.6. En relacion a outras actuacions (biblioteca inclusiva, implicacion das familias e
comunidade educativa, redes desde a biblioteca escolar, colaboracion con outros
proxectos e programas nos que participa o centro etc.):

e Continuar consolidando a biblioteca escolar como alicerce fundamental dunha inclusiéon
real e efectiva no centro.

e Repensar os espazos e desefiar lugares para o repouso, a reflexion e a calma.

e Establecer relacion con bibliotecas da contorna.

e Promover a implicacién da e coa CE.

2.7. En relacion coa avaliacion dos servizos da biblioteca e da situacion da lectura no centro, en
outros: indicadores, procedementos e instrumentos a utilizar:

e Avaliar o funcionamento da biblioteca.
e Desefiar propostas de mellora.

3. Linas prioritarias de actuacion

3.1. Organizacion e xestidn:

Obxectivos Lifias de actuacion

Organizar a posta en marcha da|M Planificacién do traballo do EABE.
biblioteca escolar. M Difusién entre a CE da informacion relativa ao
funcionamento.
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Xestionar os fondos e realizar o seu | Catalogacidn e rexistro de fondos a través do SIXB
tratamento técnico. Koha.

M Realizacion dos procesos de circulacién de recursos
a través de Koha.

M Depuracidn e revisién de datos en Koha.

M Reorganizacion de fondos no espazo da biblioteca.
M Coordinacién e compra razoable de novos fondos.

Implicar o alumnado no M Creacion do grupo de alumnado voluntario.

funcionamento e na dinamizacion
da biblioteca.

Colaborar con outros programas M Coordinacion cos departamentos didacticos,
activos no centro. programas e equipos do centro nas actividades que
tefian programadas desde a biblioteca.

Visibilizar o proxecto da BE. M Difundir o proxecto de traballo da biblioteca a
través de medios dixitais e analdxicos.

3.2. Recursos da biblioteca:

Obxectivos

Lifias de actuacion

Continuar a dinamizar e M Dinamizacion e difusién dos fondos existentes no espazo

difundir os fondos existentes |da BE.

e o seu potencial, asi como |M Dinamizacién e difusién dos fondos existentes en formato

as novidades entre a CE. dixital (v. gr. a través de listaxes en Koha ou das redes sociais)
e impreso.
M Desefio de campafias especificas de dinamizacidn.
Continuar a promover o0s M Difusidn dos recursos entre a CE, a través de redes sociais
recursos da biblioteca. e da web.

3.3. Formacion de persoas usuarias:

Obxectivos

Lifias de actuacion

Continuar a formar as persoas usuarias
na utilizacién da biblioteca e nos
procesos documentais, desde as
Humanidades Dixitais.

M Formacidn de persoas usuarias lectoras.
M Formacidn especifica no uso de E-LBE.2.
M Consolidar a formacion do EABE dentro do
PFPP do centro, se for posible.

Continuar a difundir entre o alumnado o
material (novo ou xa creado) para
consolidar a ALFIN/AMI e contribuir na
adquisicion das stas competencias
mediaticas e informacionais, desde as
Humanidades Dixitais.

M Difusién do material xa creado a este respecto.
M Desefio de materiais informativos especificos.
M Elaboracién de material sobre ALFIN/AMI.

M Consolidacion da radio do centro.

Asesorar ao profesorado do centro na

M Colaboracién cos diferentes proxectos e
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aplicacion de estratexias de

dinamizacion, de animacion a lectura e

de formacién nos procesos

documentais, desde as Humanidades

Dixitais.

programas do centro.
M Consolidacién da radio do centro.
M Desefio de materiais informativos especificos.

Continuar a fomentar o equilibrio dos
ambitos dixital e impreso, e un uso ético

da tecnoloxia.

M Formacidén de persoas usuarias nun uso
racional, ético e sen medos da tecnoloxia.

M Formacidn de persoas usuarias na citacion de
fontes bibliograficas.

3.4. Fomento da lectura:

Obxectivos

Lifas de actuacion

Contribuir e facilitar
o fomento da lectura
e da escritura.

M Xestion da Hora de ler.

M Xestion das bibliotecas de aula.

M Dinamizacién dos clubs de lectura.

M Desefio de obradoiros especificos.

M Fomento dos diferentes tipos de lectura.

M Realizacion de encontros con autoras e autores.

M Realizacion de roteiros literarios.

M Fomento da lectura como forma de dinamizacién da lingua galega.

3.5. Desenvolvemento do PLEA:

Obxectivos

Liflas de actuacion

Desenvolver tarefas que
fomenten os procesos de
escrita, de lectura e as
habilidades relacionadas coa
ALFIN/AMI.

M Difusién de material especifico.

M Desefio de pilulas informativas para aprender a
xestionar e utilizar o equipamento da biblioteca.
M Elaboracién de material sobre ALFIN/AMI.

M Consolidacion da radio do centro.

Difundir no espazo da BE
traballos de investigacion.

M Difusion analdxica e dixital dos traballos de
investigacion realizados polo alumnado durante o curso.

3.6. Outras actuacidns (biblioteca inclusiva, implicacién das CE, redes etc.):

Obxectivos

Lifias de actuacion

Continuar consolidando a
biblioteca escolar como
alicerce fundamental dunha
inclusién real e efectiva no
centro.

M Colaboracién co Dpto. de Orientacidn para cofiecer a
diversidade real do centro e darlle unha mellor cabida
dende a biblioteca escolar.

M Adquisicién de materiais e fondos especificos.

M Revisidn da sinalética informativa da biblioteca.

M Atencidn as suxestions da CE.

Repensar os espazos e desefiar

M Revisidn dos espazos actuais da BE e das suas principais
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lugares para o repouso, a funcions.
reflexion e a calma. M Consolidar o espazo para a calma, dentro ou féra do
Espazo da Biblioteca.

Establecer relacion con M Establecemento de contactos coas bibliotecas da
bibliotecas da contorna. contorna (concello e comarca).

Promover a implicacién da e M Colaboracion coa Escola de Familias e a ANPA do centro.
coa CE.

3.7. Avaliacion:

Obxectivos Lifas de actuacion
Avaliar o funcionamento da M Desefio de enquisas para a comunidade educativa
biblioteca. consonte as directrices da Asesoria de Bibliotecas.

M Recollida de datos sobre o funcionamento da biblioteca.
M Autoavalicidn do EABE.

Desefiar propostas de mellora. |M Desefio de propostas de mellora partindo das
avaliaciéns realizadas.

4. Organizacion de espazos e tempos para a lectura

Tal e como recollen as instruciéons amentadas, a biblioteca escolar constitiese como un
auténtico centro creativo das aprendizaxes e de referencia de recursos para a lectura,
informacién e a aprendizaxe (LIA). A organizacion dos espazos e tempos resulta fundamental
para poder levar a bo termo as actividades de dinamizacidon e atinxir os obxectivos
programados.

4.1. Organizacion de espazos:

4.1.1. Espazo para a xestion e o préstamo:
4.1.1.1. Finalidade:
Actividades de xestidn e organizacion da biblioteca
Espazo de traballo do EABE
4.1.1.1. Mobiliario e recursos bdsicos:
Balcon de xestidn, material informdtico (ordenador e impresora), materiais
de papelaria

4.1.2. Espazo para a investigacion e o traballo:
4.1.2.1. Finalidade:
Actividades de investigacion e proxectos con diferentes agrupamentos
4.1.2.2. Mobiliario e recursos basicos:
Mesas e cadeiras
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Libros informativos relacionados coas diferentes ramas do saber
Material informatico (ordenadores e tablets)

4.1.3. Espazo para a lectura:
4.1.3.1. Finalidade:
A lectura individual e a relaxacién
4.1.3.2. Mobiliario e recursos bdasicos:
Diferentes tipos de asentos (sillons, sofas...)
Mesas
Libros

4.1.4. Espazo para o xogo:
4.1.4.1.Finalidade:
Actividades ludicas educativas e xogos
4.1.4.2. Mobiliario e recursos basicos:
Mesas e diferentes tipos de asentos (sillons, sofas...)
Xogos variados

4.1.5. Espazo para o audiovisual:
4.1.5.1. Finalidade:
Actividades relacionadas co mundo da radio e os podcasts
4.1.5.2. Mobiliario e recursos bdasicos:
Material audiovisual (mesa de son, micréfonos...)
Material informatico (ordenador...)
Mesas no estudo da radio e cadeiras

4.1.6. Espazo para a lectura conxunta:
4.1.6.1. Finalidade:
Actividades relacionadas co CL Labirinto de Mogor | destinado ao alumnado
4.1.6.2. Mobiliario e recursos basicos:
Diferentes tipos de asentos (sillons, sofas...)
Mesas
Libros

4.2. Organizacion de tempos:
4.2.1. Durante os tempos de lecer: O EABE encdrgase de abrir e xestionar o
funcionamento da biblioteca (circulacion, actividades...)

4.2.1. Durante as maifids: O profesorado pode facer uso do espazo da biblioteca e
dos seus recursos durante as horas lectivas, previa consulta da dispofibilidade

4.2.1. Durante as tardes: O profesorado de FP pode facer uso do espazo da biblioteca
e dos seus recursos durante as horas lectivas, previa consulta da dispofiibilidade.
A biblioteca acolle a realizaciéon de diferentes actividades do centro (por
exemplo, actividades de formacién de diferentes plans e proxectos ou
organizadas pola ANPA do IES Chan do Monte)
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5. Recursos humanos e horario previsto

5.1. Recursos humanos:
5.1.1. Responsable da Biblioteca Escolar:
Miguel Angel Pousada Cruz (Departamento de Lingua Castela e Literatura)

5.1.2. Equipo de Apoio da Biblioteca Escolar: [14 docentes]
José Luis Aragodn Seijo (Departamento de Informatica)
Carlos Luis Baena Ozores (Departamento de Administracion de Empresas)
Cristina Corral Soilan (Departamento de Lingua Casteld e Literatura)
Laura Nocelo Fernandez (Departamento de Informatica)
Rocio Garcia Casalderrey (Departamento de Matematicas)
Susana Montes Diéguez (Departamento de Ciencias Naturais)
Teresa Claudina Moure Pena (Departamento de Xeografia e Historia)
Isabel Pafios Rodriguez (Departamento de Lingua Galega e Literatura)
Rosalia Pazos Pintos (Departamento de Inglés)
Margarita Pin Rodriguez (Departamento de Informatica)
Maria Isabel Rey Rial (Departamento de Inglés)
Susana Rios Pereiro (Departamento de Administracién de Empresas)
Miryam Roura Javier (Departamento de Latin e de Grego)
Alicia Seijas Vazquez (Departamento de Matematicas)

5.1.3. Colaboracions: [5 docentes]
Ana Salorio Fernandez (Vicedir., Coord. Polos Creativos e Dpto. de Tecn.)
Rebeca Lemat Freire (Xefa de Estudos e Dpto. de Lingua Galega e Literatura)
Marta Martinez Ahijado (Departamento de Orientacidn)
Marta Polldn Guisasola (Coord. Iguald. e PI.Pr.+Donas de Si e Dpto. de FOL)
Daniel Gonzalez Vazquez (Coord. EDLG e Dpto. de Fisica e Quimica)
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5.2.Horario previsto: 5 sesidns (CD) + 26 sesidns (entre GB e recreos ESO/BAC/FPB) = 31
sesidns

&:10-9:00
9:00-9:50

9:50-10:40 i
Tere Moure Miguel Pousada Susana Rios Miguel I?ousad? (CB) Miguel Pousada (CB)
Rocio Garcia

11:10-12:00

Marga Pin Marga Pin Alicia Seijas Miguel Pousada (CB) Rosalia Pazos
Carlos Baena Susana Montes
12:00-12:50 Miguel Pousada (CB)

Cristina Corral

Isa Rey Cristina Corral Rocio Garcia

12:50-13:40

RECREO
12:50:13:20
13:20-14:10 Alicia Seijas Miguel Pousada {CB)

14:10-15:00

15:10—16:00
16:00— 16:50
16:50—17:40
17:40-18:30

15:00—19:50
19:50— 20:40

20:40-21:30

21:30-22:20
* Suxeito a dispofiibilidade do profesorado de Garda.
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6. Rutinas de lectura
Entre outras rutinas de lectura, estan programadas, para alén das dinamicas lectoras
especificas de cada materia, a Hora de ler (unha vez a semana, durante unha sesion
completa e cun calendario rotatorio); os clubs de lectura (Labirinto de Mogor | e
Labirinto de Mogor ll); as patrullas lectoras e o recuncho lector.

7. Proxeccion para a comunidade educativa

A biblioteca escolar esta aberta a toda a comunidade educativa. Recdllense, deseguido,
algunhas iniciativas que se realizardn este ano:

Folleto informativo sobre a BE.

Implicacion das familias no desefio de obradoiros tematicos e creativos.

Formacion do EABE para as familias (E-LBE.2, fomento da lectura...).

“Unha présa de libros”: xestion de bolsas de libros para que as familias da CE poidan
levar as casas durante 15 dias.

8. Difusion

Para garantir unha correcta difusién das actividades e da informacidon da BE na CE, as
actividades programadas son comunicadas a través de cartelaria (cortizas), o profesorado, a
seccion de biblioteca no sitio web do centro e as redes da BE.

9. Avaliacion

9.1. Criterios de avaliacion:
eAfianzar as habilidades de lecto-escritura do alumnado.
eContribuir 4 adquisicion das stas competencias clave e da ALFIN/AMI.
eDinamizar a BE, como eixo fundamental do CE.

9.1. Instrumentos de avaliacion:
eCuestionarios elaborados consonte as directrices da Asesoria de Bibliotecas
Escolares.

9.1. Procedementos de avaliacion:
eFase 12 (recollida de datos).
eFase 22 (analise de datos).
eFase 32 (redaccién das propostas de mellora).
eFase 42 (difusion).
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10. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE ACTIVIDADES FiSICAS E HABITOS

SAUDABLES

Identificase este plan coma pendente de desenvolver.
documentacion existente e a planificacién do mesmo.

11. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

Iniciarase a

revision da

11.1. CONSTITUCION DO EQUIPO DE DINAMIZACION DE LINGUA GALEGA

Nome Coordinador/a

Horas
reducion

Nivel/Especialidade

Daniel Gonzalez Vazquez

1

FQ

Nome equipo apoio/dinamizacion

Nivel/Especialidade

Rocio Garcia Casalderrey Matematicas
Miguel A. Pousada Cruz LC
Myriam Roura Javier Latin
Rebeca Lemat LG
Isabel Panos Rodriguez LG

11.2. ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO
PARA O FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Obxectivo 1: Achegar novos entornos culturais autéctonos ao alumnado

Acciéon 1

Saida cultural-educativa as vilas de Padron e Santiago de Compostela
(visita @ Fundacion Camilo José Cela, ao IGE e a Cidade da Cultura)

Indicador/es

Criterio de aceptacién

Set | Out | Nov | Dec | Xan

Temporalizacion si:-ain |

Feb

[ ]

Mar

[ ]

Abr | Maio | Xufio

HERNEEN

Xullo

Responsable Miguel Pousada, Susana Montes, Alicia Seijas, Isabel Pafios, Daniel Glez.

Recursos/materiais

Accién 2 Semana da Cultura Galega de Seixo

Indicador/es

Criterio de aceptacion

Set | Out | Nov | Dec | Xan

Temporalizacion 1 [ ] ] (]

Feb

[ ]

Mar

[ ]

Abr | Maio | Xuno

XX L]

Xullo

[ ]

Responsable Daniel Gonzalez

Recursos/materiais

Accion 3 Actividade cultural en Galego (concerto didactico/representacion teatral/filme)

Indicador/es

Criterio de aceptacién
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Temporalizaciéon 22 trimestre

Responsable Daniel Gonzalez

Recursos/materiais

Accion 4 Celebracion de efemérides

Indicador/es

Criterio de aceptacién

Temporalizacion 19, 22 e 32 trimestre

Responsable Responsables de cada equipo, plan ou proxecto de centro

Recursos/materiais

12. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE.
12.1. CONSTITUCION DO DO

Nome Xefa

Marta Martinez Ahijado

Nome membros Nivel/Especialidade
Raquel Pérez Bada PT
Domingo Manuel Ferreira Vazquez PT
Sara Rosales Sanmartin Familia profesional
Teresa Moure Pena XH
Rocio Rodriguez Enriquez FOL

12.2. PROPOSTA DE MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE DO
ALUMNADO CONTANDO COS RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO

Curso Medidas ordinarias Medidas extraordinarias
-Reforzo Educativo -Apoio PT e profesorado con
-Medidas  metodoldxicas e |dispoiiibilidade horaria.
organizativas -Exencién 22 Lingua Estranxeira
Francés recibindo no seu lugar un
12 ESO programa de reforzo na Lingua Castela
e Literatura e na Lingua Galega e
Literatura.

-Adaptacions Curriculares.

-Reforzo Educativo -Apoio PT.
-Medidas  metodoléxicas e [-Exencién 22 Lingua Estranxeira
organizativas Francés recibindo no seu lugar un
22 ESO programa de reforzo na Lingua Casteld
e Literatura e na Lingua Galega e
Literatura.

-Adaptacions Curriculares.
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-Agrupamento Flexible en Lingua
Castela e Literatura e en Lingua Galega
e Literatura.

-Reforzo Educativo -Apoio PT.
39 £SO -Medidas  metodoléxicas e |-Agrupamento Flexible en Lingua
organizativas Casteld e Literatura, Lingua Galega e
Literatura e Matematicas.
-Reforzo Educativo -Apoio PT, PT PROA + e apoio
-Medidas  metodoléxicas e |profesorado con dispofiibilidade
42 ESO organizativas horaria.
-Adaptacions Curriculares.
-Medidas  metodoléxicas e [-Apoio PT, PT PROA + e apoio
organizativas profesorado con dispoiiibilidade
horaria. No caso dun alumno de
19 Bacharelato incorporacién tardia con
desconecemento de ambas linguas
cooficiais.
-Medidas  metodoldxicas e
22 Bacharelato organizativas

-Flexibilidade e medidas [-Apoio PROA + no  mddulo
metodoldxicas e organizativas Comunicacion e Sociedade |, Ciencias

12 FPB Informatica . . .
Aplicadas | e Itinerario Persoal para a

de Ofici [
€ ncina Empregabilidade.
-Medidas  metodoléxicas e [-Apoio PROA + no  moddulo
22 FPB Informatica | organizativas Comunicacion e Sociedade Il e Ciencias
de Oficina Aplicadas Il.

22 FPB Mantemento |-Medidas metodoléxicas e |-Apoio PROA + no  mdédulo
de Vivendas organizativas Comunicacion e Sociedade II.

Neste curso académico 2025/2026 contamos coas seguintes medidas de atencion a diversidade

para dar resposta as Necesidades Especificas de Apoio Educativo que presenta o noso alumnado:

Se propofien Agrupamentos Flexibles en:

e 29da ESO: Lingua Casteld e Literatura e Lingua Galega e Literatura.

e 392da ESO: Lingua Casteld e Literatura, Lingua Galega e Literatura e Matematicas.

Por outra banda, para o alumnado de 12 e 22 de ESO que presenta dificultades xeneralizadas
nas linguas, tramitouse como medida de atencién & diversidade extraordinaria a Exencion da 22

Lingua Estranxeira, no noso caso Francés, e recibindo no seu lugar un programa de reforzo educativo

na Lingua Castela e Literatura e na Lingua Galega e Literatura.
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Ademdis, para o conxunto do alumnado da Educaciéon Secundaria Obrigatoria valorarase na

avaliacion inicial a necesidade de levar a cabo o Reforzo Educativo como medida ordinaria de

atencioén 34 diversidade en funcién da traxectoria académica, das Necesidades Educativas de Apoio

Educativo (NEAE) do alumnado e das suas dificultades académicas concretas.

Nesta mesma lifia valorarase a necesidade de plantexar a Adaptacién Curricular como medida

extraordinaria de atencién a diversidade para o alumnado que presente un desfase curricular de
minimo dous cursos escolares segundo a valoracién do profesorado nas diferentes materias e,
segundo a Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011 polo que se
regula a atencién & diversidade, con cardcter preferente para o alumnado con Necesidades
Educativas Especiais (NEE) por discapacidade, trastorno da comunicacién e da linguaxe, e/ou
trastorno da conducta. Para o resto do alumnado NEAE valorarase a conveniencia da Adaptacion
Curricular do mesmo xeito pero levando a cabo unha avaliacién psicopedagdxica e recomendando a
idoneidade de dita medida no informe psicopedagdxico elaborado pola Xefatura do Departamento

de Orientacion tal e como sinala a lexislacion indicada anteriormente.

Se establece un horario de_apoio da mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica na ESO,

prioritariamente dentro da aula ordinaria de referencia do alumnado, como sinala a normativa, e co
obxectivo de favorecer o caracter integrador e inclusivo da educacion. Dito apoio féra da aula
ordinaria terd caracter excepcional, debera constar no informe psicopedagodxico, terd unha
distribucion semanal equilibrada e non poderd exceder a terceira parte dos periodos lectivos
semanais, que en ningln caso supord a totalidade do horario lectivo semanal dunha determinada
materia, e poderda desenvolverse, con cardcter xeral, en pequeno grupo, cun maximo de cinco

alumnas ou alumnos de forma simultanea.

Por outra banda, o centro é beneficiario do programa educativo PROA + que dota ao centro

dun mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica. Este mestre encargarase de apoiar,

prioritariamente, na Formacion Profesional Bdsica e nos mddulos comuns: Comunicacion e
Sociedade | e Il, e Ciencias Aplicadas | e Il asi como no mddulo profesional comun de Itinerario
Persoal para a Empregabilidade en 12 Formacion Profesional Basica de Informdatica de Oficina. A

distribucion de dito apoio se realizara tendo en conta os ciclos e niveis nos que hai mais dificultades
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académicas e onde se require, polo tanto, maior atencién e apoio. Ademais, este mestre apoiara a
alumnado doutras etapas educativas en caso de ter alumnado con Necesidades Especificas de Apoio
Educativo que requira dita atencién e non poda ser reforzado pola mestra especialista en Pedagoxia

Terapéutica.

Sinalar tamén, como medida de atencién & diversidade extraordinaria, o apoio de

profesorado con dispoiiibilidade horaria na ESO e na Formacién Profesional Basica. Dito apoio

valorarase noutras etapas educativas en caso de existir alumnado con Necesidades Especificas de

Apoio Educativo que o precise.

Por ultimo, sinalar a aplicaciéon dos protocolos educativos da Conselleria de Educacion coa
conseguinte posta en marcha de determinadas pautas metodoldxicas para dar resposta as
Necesidades Especificas de Apoio Educativo que existan en cada aula resultando de aplicacién no

noso centro os que seguen:

-Protocolo de Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividade (TDAH)
-Protocolo de Dislexia e/ou outras dificultades especificas de aprendizaxe.
-Protocolo de Trastorno do Espectro Autista (TEA).

-Protocolo de discapacidade intelectual.

-Protocolo por discapacidade motora.

-Protocolo por discapacidade auditiva.

No caso de xurdir unha nova Necesidade Especifica de Apoio Educativo diferente das

indicadas anteriormente se poria en funcionamento o correspondente protocolo.

Por outra banda, sinalar a aplicacidon do Protocolo de prevencién e actuacidon nos ambitos
sanitario e educativo ante o risco suicida infanto -xuvenil que establece unha serie de criterios de
actuacidn por parte do centro ante o alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo por

condicidns persoais que requiren a apertura do mesmo.

Por ultimo, sinalar a aplicacién do Protocolo de alerta escolar.
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12.3.

CONCRECION DO PLAN DE ACCION TITORIAL

e Concrecion anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo 1: Coordinacidn entre a Xefatura do Departamento de Orientacidn e o profesorado titor

da ESO, FPB e Ciclos

Accion 1

Coordinacion sobre necesidades educativas e desenvolvemento académico do alumnado

Indicador/es

Comunicacidn e seguimento

Criterio de aceptacion

Temporalizaciéon

Xullo

Set [{out Eﬁwov pec [anlreb [XJmar [ 27 maio [ X7 L

Responsable

XD Orientacién e profesorado titor

Recursos/materiais

Obxectivo 2: Coordinacidn entre a Xefatura do Departamento de Orientacidn e os equipos

docentes.

Accion 1

Coordinacién e reunidns entre XD Orientacion e profesorado

Indicador/es

Comunicacién e seguimento

Criterio de aceptacidn

Temporalizaciéon

set Dut [ Nov [ pec [ Xan(Feb - ar ] A% aio 17 Xi X410

Responsable

XD Orientacion e profesorado

Recursos/materiais

Obxectivo 3: Desenvolvemento de programas educativos na hora de titoria da ESO e FPB

Accion 1

Traballar aspectos de interese persoal, académico, social, emocional.

Indicador/es

Desenvolvemento académico e sociopersoal do alumnado

Criterio de aceptacion

Bo aproveitamento

Temporalizaciéon

set Dut [ Nov [ pec [ XanlFeb - ar ] A% aio 1 Xi X410

Responsable

XD Orientacion

Recursos/materiais

Recursos materiais e persoais internos e externos
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Obxectivo 4: Asesoramento e apoio no desenvolvemento e aprendizaxe do alumnado

Accion 1

do proceso de ensino aprendizaxe

Favorecer e asesorar no desenvolvemento sociopersoal do alumnado e no aproveitamento

Indicador/es Desenvolvemento e aproveitamento do alumnado

Criterio de aceptacion | Implicaciéon sociopersoal e aproveitamento académico

Temporalizaciéon Set {Out XINov <XDec <Xan[<|Feb <Mar [ %r

Maio % Xuh

o [<]

Xullo

Responsable XD Orientacion

Recursos/materiais

12.4. CONCRECION DO CRONOGRAMA DE ACTUACION DO DO

O cronograma figura no anexo do documento Plan de Atencidn & diversidade.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE:

Constitucion do DO
- Sara Rosales Sanmartin, titora do ambito cientifico-tecnoloxico.

-Teresa Moure Pena, titora do ambito socio-linglistico.

-Rocio Rodriguez Enriquez, profesora do Departamento de Formacién e Orientacidn

Laboral.

-Raquel Pérez Bada, mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica.

-Domingo Manuel Ferreira Vazquez, mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica,

PROA + 25 26

-Marta Martinez Ahijado, Xefa do Departamento de Orientacion do IES Chan do

Monte.

- Orientadora do centro adscrito CEIP de Seixo e do centro adscrito CEIP de Ardan

Analise da situacién de partida e valoracidon das necesidades con relacion ao tipo

de alumnado e a oferta educativa do centro.

Para elo terase en conta a memoria do curso anterior, as actas das sesions de

avaliacidn, os informes finais individualizados de medidas de apoio do curso anterior,

os expedientes do Departamento de Orientacion e a informacion da anterior etapa
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educativa e/ou centro educativo de procedencia e dos respectivos Departamentos de

Orientacion.

3. Proposta de medidas de atencion a diversidade do alumnado contando cos
recursos existentes no centro

A Atencion a Diversidade do centro parte dos seguintes principios:

- Ofrecer as mesmas posibilidades de formacion bdsica comun, dando resposta &s
Necesidades Especificas de Apoio Educativo (NEAE) do alumnado.

- Adoptar un plantexamento curricular aberto e flexible na elaboracién e concrecién
das Programacions e Unidades Didacticas de aula.

- Asegurar a coherencia, progresion e continuidade da intervencidn educativa.

- Facilitar o proceso de socializacién e autonomia do alumnado.

- Fomentar actitudes de respecto 3as diferenzas individuais.

Desta forma os obxectivos son os que seguen:

- Detectar e previr as necesidades de aprendizaxe que presenta o alumnado neste
centro.

- Coidar que todo o alumnado tefia acceso ao proceso de ensinanza e aprendizaxe en
calquera dos escenarios presentes e asegurarase a sua participacion e implicacién no
desenvolvemento das accions educativas.

- Atender aos diferentes modos que ten o alumnado de percibir e expresar a
informacién para garantir a comprensién e a comunicacién da mesma asi como o
axuste de medios, tempos, instrumentos ou procedementos de avaliacion as suas
circunstancias.

- Prestar atencion e apoio as necesidades de aprendizaxe que se detecten para
posibilitar situacions que enriquezan a aprendizaxe e desenvolvemento do
alumnado.

- Proporcionar ao alumnado unha resposta educativa de calidade que posibilite o
maximo desenvolvemento das suas potencialidades.

- Organizar recursos persoais e materiais do Departamento de Orientaciéon para

facilitar una resposta educativa adecuada a todo o alumnado.
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- Proporfier & CCP os criterios e procedementos para a posta en marcha das distintas
medidas de atencidn a diversidade das que dispofiemos.

- Realizar o seguimento do proceso de aprendizaxe do alumnado que presente
Necesidades Especificas de Apoio Educativo (NEAE): Necesidades Educativas
Especiais (NEE) por discapacidade, trastorno de conducta e/ou trastorno da
comunicacion e da linguaxe, dificultades de aprendizaxe, dislexia, incorporacién
tardia, Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividade (TDAH), Trastorno do
Espectro Autista (TEA), historia escolar, condicidns persoais, e pertenza a colectivos
socioculturais vulnerables.

- Fomentar a participacién, colaboracién e implicacién das familias no proceso

educativo das/dos suas/seus fillas/os.

Neste curso académico 2025/2026 contamos coas seguintes medidas de atencion a
diversidade para dar resposta as Necesidades Especificas de Apoio Educativo que presenta o

noso alumnado:

Propofiense Agrupamentos Flexibles en:

v/ 22da ESO: Lingua Casteld e Literatura e Lingua Galega e Literatura.
v 32 da ESO: Lingua Casteld e Literatura, Lingua Galega e Literatura e Matematicas.

Por outra banda, para o alumnado de 12 e 22 de ESO que presenta dificultades
xeneralizadas nas linguas, tramitouse como medida de atencién a diversidade extraordinaria

a Exencidn da 22 Lingua Estranxeira, no noso caso Francés, e recibindo no seu lugar un

programa de reforzo educativo na Lingua Casteld e Literatura e na Lingua Galega e

Literatura.

Ademais, para o conxunto do alumnado da Educaciéon Secundaria Obrigatoria

valorarase na avaliacion inicial a necesidade de levar a cabo o Reforzo Educativo como

medida ordinaria de atencion a diversidade en funcion da traxectoria académica, das
Necesidades Educativas de Apoio Educativo (NEAE) do alumnado e das suas dificultades

académicas concretas.

Nesta mesma lifia valorarase a necesidade de plantexar a Adaptacién Curricular como

medida extraordinaria de atencidn a diversidade para o alumnado que presente un desfase

curricular de minimo dous cursos escolares segundo a valoracién do profesorado nas
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diferentes materias e, segundo a Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o
Decreto 229/2011 polo que se regula a atencion a diversidade, con caracter preferente para
o alumnado con Necesidades Educativas Especiais (NEE) por discapacidade, trastorno da
comunicacion e da linguaxe, e/ou trastorno da conducta. Para o resto do alumnado NEAE
valorarase a conveniencia da Adaptacion Curricular do mesmo xeito pero levando a cabo
unha avaliacion psicopedagdxica e recomendando a idoneidade de dita medida no informe
psicopedagoxico elaborado pola Xefatura do Departamento de Orientacidn tal e como sinala

a lexislacion indicada anteriormente.

Se establece un horario de apoio da mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica na

ESO, prioritariamente dentro da aula ordinaria de referencia do alumnado, como sinala a
normativa, e co obxectivo de favorecer o caracter integrador e inclusivo da educacion. Dito
apoio féra da aula ordinaria terd caracter excepcional, deberd constar no informe
psicopedagoxico, terd unha distribucién semanal equilibrada e non podera exceder a
terceira parte dos periodos lectivos semanais, que en ningln caso supora a totalidade do
horario lectivo semanal dunha determinada materia, e podera desenvolverse, con caracter

xeral, en pequeno grupo, cun maximo de cinco alumnas ou alumnos de forma simultanea.

Por outra banda, o centro é beneficiario do programa educativo PROA + que dota ao

centro dun mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica. Este mestre encargarase de

apoiar, prioritariamente, na Formacién Profesional Bdsica e nos moddulos comuns:
Comunicacién e Sociedade | e I, e Ciencias Aplicadas | e Il asi como no médulo profesional
comun de Itinerario Persoal para a Empregabilidade en 12 Formacidon Profesional Basica de
Informatica de Oficina. A distribucién de dito apoio se realizara tendo en conta os ciclos e
niveis nos que hai mais dificultades académicas e onde se require, polo tanto, maior
atencién e apoio. Ademais, este mestre apoiara a alumnado doutras etapas educativas en
caso de ter alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo que requira dita

atencién e non poda ser reforzado pola mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica.

Sinalar tamén, como medida de atencion & diversidade extraordinaria, o apoio de

profesorado con dispoiibilidade horaria na ESO e na Formacion Profesional Basica. Dito
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apoio valorarase noutras etapas educativas en caso de existir alumnado con Necesidades

Especificas de Apoio Educativo que o precise.

Por ultimo, sinalar a aplicacién dos protocolos educativos da Conselleria de
Educacién coa conseguinte posta en marcha de determinadas pautas metodoléxicas para
dar resposta as Necesidades Especificas de Apoio Educativo que existan en cada aula

resultando de aplicacidn no noso centro os que seguen:

-Protocolo de Trastorno por Déficit de Atencidon e Hiperactividade (TDAH)
-Protocolo de Dislexia e/ou outras dificultades especificas de aprendizaxe.
-Protocolo de Trastorno do Espectro Autista (TEA).

-Protocolo de discapacidade intelectual.

-Protocolo por discapacidade motora.

-Protocolo por discapacidade auditiva.

No caso de xurdir unha nova Necesidade Especifica de Apoio Educativo diferente das

indicadas anteriormente se poria en funcionamento o correspondente protocolo.

Por outra banda, sinalar a aplicacién do Protocolo de prevenciéon e actuacién nos
ambitos sanitario e educativo ante o risco suicida infanto -xuvenil que establece unha serie
de criterios de actuacidn por parte do centro ante o alumnado con Necesidades Especificas

de Apoio Educativo por condicidns persoais que requiren a apertura do mesmo.

Por ultimo, sinalar a aplicacién do Protocolo de alerta escolar.

4. Concrecion do cronograma de actuacion que figura no anexo do documento Plan de
Atencion 3 diversidade e calendario de reuniéons mensuais de seguimento de

alumnado
Datas Tarefas Responsables Recursos
Asistencia 8 CCP e Equipo directivo e XD
12 Semana de Setembro . q. P .,
claustro inicial Orientacién
Valoracién das Xefatura de estudos, XD | Informes Departamento
Setembro necesidades iniciais: Orientacién, mestra de Orientacidn, e

Necesidades Especificas Pedagoxia Terapéutica, e | informes de final de
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Datas Tarefas Responsables Recursos
curso (individualizados
de 62 EP, finais de
medidas de apoio),
. . informacion dos
de Apoio Educativo departamentos de
(NEAE), e medidas de oriZntacién dos centros
atencién & diversidade. | profesorado titor .
de procedencia.
Informes do alumnado
que continua no noso
centro.
Recollida, revisién de
Setembro documentacion e

asesoramento becas
Necesidades Especificas
de Apoio Educativo.

XD Orientacién

292 Semana de Setembro

Presentacions e acollida
alumnado do centro

Equipo directivo,
profesorado titor,
profesorado e XD
Orientacién

22 Semana de Setembro

Elaboracidn de horarios
do departamento:
Xefatura de Orientacidn,
mestra de Pedagoxia
Terapéutica e mestre de
Pedagoxia Terapéutica
PROA + 25 26

Xefatura de estudos e

XD Orientacion en
coordinacidn cos
mestres de Pedagoxia
Terapéutica

Recursos do
Departamento

22 e 32 semana de

Xornadas de acollida as

Equipo directivo,

Setembro familias da ESO, profesorado titor,
Bacharelato e Formacion | profesorado e
Profesional Basica. Orientacion
Asesoramento e
colaboracién na XD Orientacion, Xefatura | Recursos do
solicitude de de Estudos e Direccion Departamento
Setembro

participacion en
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

programas educativos

Setembro

Comunicacion,
coordinacion e solicitude
de informacion
académica e sobre
Necesidades Especificas
de Apoio Educativo do
alumnado co
Departamento de
Orientacién do centro de
procedencia e coas
familias do alumnado de
nova incorporacion.

XD Orientacidon, XD
Orientacién centro
educativo de
procedencia, e novas
familias.

Recursos do
Departamento e do
centro de procedencia

Setembro

Reunidns e
comunicacion coas
familias de alumnado
con Necesidades
Especificas de Apoio
Educativo e alumnado
afectado maior de idade
para actualizar a
informacion ao respecto.

XD Orientacién

Recursos do
Departamento

Setembro

Tramitar documentacion
das medidas de atencién
a diversidade (Exencion
292 Lingua Estranxeira e
Agrupamentos Flexibles)

XD Orientacién e
Xefatura Estudos

Recursos do
Departamento

Setembro

Preparacién das
avaliacidns iniciais de
todas as etapas
educativas do centro.

Xefatura de estudos
(planifica e coordina) e

Xefatura de Orientacion

Recursos do
departamento

Setembro

Elaboracion informes
becas NEAE

XD Orientacién

Datos alumnado e
recursos do
departamento

Setembro

Realizacidn da

XD Orientacién

Datos do alumnado
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

concrecion anual do PAD

22 Semana de Outubro

Avaliacidns iniciais de
todas as etapas
educativas do centro

Equipo directivo,

profesorado titor (dirixe
a sUa reunion),
profesorado e

XD orientacidn e mestra
especialista en
Pedagoxia Terapéutica
(informan, asesoran e
apoian)

Recursos do
departamento

Outubro

Realizacién da
concrecién anual do PAT
e POAP

XD Orientacién e

Profesorado titor ESO e
FPB

Datos do alumnado e
recursos do
departamento.

Outubro

Asesoramento e
coordinacién co
profesorado titor para
trasladar as familias e/ou
alumnado maior de
idade a informacion e
decisions xurdidas das
avaliacidns iniciais sobre
as medidas de atencion
a diversidade (Reforzos
educativos,
Agrupamentos Flexibles,
Adaptacions
Curriculares, Apoio PT
e/ou apoio profesorado
dispoiiibilidade horaria)
e calquera outra
cuestion que afecte ao
desenvolvemento do
proceso de ensino
aprendizaxe

Xefatura de Estudos, XD
Orientacién e
profesorado titor

Datos alumnado,
acordos avaliacidns
iniciais.

Outubro

Reunion mensual da
Comision de
Coordinacién Pedagdxica

Xefatura de estudos
(planifica e coordina)

XD orientacién (asesora
e apoia)
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Datas Tarefas Responsables Recursos
Charla de orientacidn
vocacional na ESO, FPB e
Outubro Be?cha?relato sobre 5 Yefatura Orientacion Recursos do
criterios de promocion e Departamento
titulacion.
Elaboracion de
programas e actuacions
Outubro xurdlc!as d.a'S reuniéns de | yp orientacién e Recursos do
coordinacion co profesorado titor Departamento
profesorado titor
XD Orientacién, mestra
especialista en
Elaboracidn das Pedagoxia Terapéutica,

Outubro Adaptacions Curriculares | profesorado titor e Recursos do
profesorado titular da Departamento
materia

Asesoramento e apoio
ao profesorado para
cubrir os plans ||'1|C|a|s de | yefatura de Estudos,
Outubro alumnado repetldort.e profesorado, XD Recursos Departamento
alumnado con materias Orientacién
pendentes
Proposta e tramitacion XD Orientacion,
de Flexibilizaciéns profesorado,
Outubro . : R d
Modulares nos Ciclos de | profesorado titor, €cursos do
Formacién Profesional equipo directivo Departamento
Outubro Tramitar a solicitude de Equipo Directivo, XD

novas incorporaciéns de
alumnado aos
Agrupamentos Flexibles

Orientacidn,
profesorado titor e
profesorado materia e
Agrupamentos Flexibles

Novembro - Decembro

Participacion nas sesions
da 12 avaliacién de todas
as etapas educativas.
Revisién do

XD Orientacidn,
profesorado titor,
equipo docente e mestra
especialista de

Informes obtidos na
avaliacion inicial e na
primeira avaliacion, e
cualificacions
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

funcionamento das
medidas de atencion &
diversidade e/ou
necesidade de introducir
medidas e/ou facer
modificacidns. Andlise
do seguimento do
proceso de ensino
aprendizaxe.

Pedagoxia Terapéutica

Novembro - Decembro

Coordinacidn co
profesorado titor para
trasladar as familias
informacion e acordos
da primeira avaliacion.

Profesorado titor e XD
Orientacion

Informes, cualificacions e
decisions da primeira
avaliacion.

Decembro

Asesoramento e apoio
ao profesorado para
cubrir o seguimento do
primeiro trimestre das
adaptacions curriculares
e dos plans de alumnado
repetidor e con materias
pendentes.

Xefatura de Estudos,
profesorado, XD
Orientacién

Recursos Departamento

Xaneiro

Elaboracion de
programas e actuacions
xurdidas das reunions da
12 avaliacidn e revision
das que xa estan en
marcha

XD Orientacion e
profesorado titor en
coordinacion coa
Xefatura de Estudos

Informes obtidos na 12
avaliacion

Xaneiro — Febreiro

Orientacién vocacional
ESO, Bacharelato e
Formacion Profesional
Basica.

XD Orientacién

Recursos Departamento

Febreiro - Marzo

Participacion nas sesions
de avaliacidon da 2¢
avaliacidén e da
avaliacion previa a FCT
ou Formacién na

Equipo directivo, XD
Orientacidn,
profesorado titor,
mestres especialistas en
Pedagoxia Terapéutica e

Informes obtidos ao
longo do trimestre
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Empresa.

equipo docente

Febreiro - Marzo

Coordinacidn co
profesorado titor para
trasladar as familias a
informacioéns e acordos
da segunda avaliacién.

Profesorado titor e XD
Orientacion

Informes, cualificacions e
decisions da segunda
avaliacidn.

Abril

Asesoramento e apoio
ao profesorado para
cubrir o seguimento
trimestral das
adaptacions curriculares
e dos plan de alumnado
repetidor e con materias
pendentes.

Xefatura de Estudos,
profesorado, e XD
Orientacién

Recursos Departamento

Marzo

Orientacién vocacional
ESO, Bacharelato,
Formacion Profesional
Basica, Ciclos Medios e
Ciclos Superiores sobre
promocidn, titulacién e
continuidade estudos e
insercion laboral.

Preinscripcidns proximo
cursona ESO e
Bacharelato, admision
noutros centros.

XD Orientacién

Recursos Departamento

Marzo

Orientacién vocacional a
familias do alumnado de
32e492ESO, e 12e 29
Bacharelato. Requisitos
promocién e titulacién.

Preinscripcion curso
seguinte. Opcions de
continuidade de
estudios. Admision
noutros centros.

Xefatura de Estudos, XD
Orientacion e
profesorado

Recursos Departamento
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Abril

Orientacién vocacional
22 Bacharelato
preparacion final de
curso, opcions ao
rematar, e PAU.

XD Orientacién

Recursos do
departamento

Abril

Visita ao alumnado de 62
EP do CEIP Adscrito e
reunién coa Xefatura de
Estudos, Orientacion, e
profesorado titor para
intercambiar
informacion do
alumnado de 62 EP.

Xefatura de Estudos, XD
Orientacién

Maio

Participacion nas sesions
da avaliacion final de 22
Bacharelato e de 12 de
Ciclos Medios e
Superiores.

XD Orientacién

Informes obtidos nas
avaliaciéns previas

Mediados Maio

Orientacién vocacional
en 22 Bacharelato:
solicitude titulo e
matricula PAU.

XD Orientacién

Recursos Departamento

Finais Maio — principios
Xufio

Orientacién vocacional
22 Bacharelato e 22
Ciclos Superiores previa
a realizacién PAU
convocatoria ordinaria:
protocolo, instruccidns,
consellos.

XD Orientacién

Recursos Departamento

Principios Xufio

Acollida alumnado 62 de
Educacion Primaria
procedente dos CEIPs
adscritos.

Equipo directivo, mestra
especialista en
Pedagoxia Terapéutica, e
XD Orientacién

Triptico informativo do
centro
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Xuno

Participacion nas sesions
da 32 avaliacion, final e
extraordinaria.

XD Orientacidn,
profesorado,
profesorado titor, e
mestres especialistas en
Pedagoxia Terapéutica.

Informes obtidos ao
longo do curso.

Xufio

Coordinacién co
profesorado titor para
trasladar as familias a
informacions e acordos
da terceira avaliacion,
final e extraordinaria.

Profesorado titor e XD
Orientacion

Informes, cualificacidns e
decisidns da terceira
avaliacion, final e
extraordinaria.

Xuho

Asesoramento e apoio
ao profesorado para
cubrir o seguimento do
terceiro trimestre e final
das adaptacions
curriculares e dos plans
de alumnado repetidor e
con materias pendentes.

Xefatura de Estudos,
profesorado, e XD
Orientacion

Recursos Departamento

Finais Xufio

Propostas de
Agrupamentos Flexibles
para o préximo curso e
valoracién do
rendemento dos que
estiveron vixentes ao
longo do curso.

Asesoramento para
cubrir consellos
orientadores de 42 ESO
e, de ser o caso, os do
alumnado de 22 ESO
proposto para
Formacion Profesional
Basica. Coordinacion da
xestion de entrega as
familias.

Profesorado titor,
profesorado da aula de
referencia e dos
Agrupamentos Flexibles,
Xefatura de Estudos,
mestra especialista en
Pedagoxia Terapéutica e
XD Orientacién

Informes avaliacions, e
Recursos Departamento

Finais Xufio

Reunion co
Departamento de
Orientacién dos CEIP

Xefatura de Estudos, XD
Orientacidén e mestra
especialista en

Informes finais
individualizados.
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Datas Tarefas Responsables Recursos
Pedagoxia Terapéutica
coa Xefatura Estudos, XD
Orientacion CEIP
adscrito, mestra
especialista en
adscritos Pedagoxia Terapéutica e
profesorado titor de 62
EP.
Orientacién vocacional
22 Bacharelato e 22
Ciclos Superiores:
cualificacidns e
reclamacions PAU
convocatoria ordinaria,
Xufio solicitude graos do
Sistema Universitario de XD Orientacién Recursos do
Galicia, solicitude Departamento
admisién e matricula
Ciclos Superiores de
Formacion Profesional
de Galicia, outras saidas
académicas e laborais.
L Coordinacion e
Finais Xuho asesoramento na XD Orientacién e mestra ,
elaboracién informe final especialista en Traballo e informes ao
de medidas de apoio. Pedagoxia Terapéutica longo do curso
Coordinacién e
asesoramento na
i ; XD Orientacién e .
Finais Xufo ;:‘zogzcr':f';iszorme orofesorado que aplicou Traballo e informes ao
. longo do curso
educativo. reforzo educativo
gs;sr:rlgs‘c‘;?‘:oe“a XD Orientacion, Traballo e informes ao
Finais Xufio profesorado titor e

elaboracién do informe
final dos Agrupamentos
Flexibles e

profesorado da aula de
referencia e dos

longo do curso
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

documentacién de
proposta para o préximo
curso.

Agrupamentos Flexibles.

Finais de Xufio

Preparacién dos
informes de alumnado
NEAE que abandona o
centro.

XD Orientacidn, Xefatura
Estudos, profesorado, e
mestra especialista en
Pedagoxia Terapéutica.

Recursos do
Departamento e datos
do alumnado

Finais de Xufio

Orientacién vocacional
alumnado 2°
Bacharelato que titula na
avaliacidn extraordinaria
e 22 Ciclo Superior:
solicitude titulo
Bacharelato, matricula
PAU convocatoria
extraordinaria,
protocolo, instruciéns e
consellos.

XD Orientacién

Recursos do
Departamento

Finais de Xufio

Elaboracion da memoria
do departamento.

XD Orientacion e mestra
Pedagoxia Terapéutica

Informacion recollida ao
longo do curso

Finais de Xufio

Elaboracidn da listaxe de
alumnado proposto para
medidas de atencion de
atencién a diversidade
para o vindeiro curso.

Xefatura de Estudos, XD
Orientacidén e mestra
especialista Pedagoxia
Terapéutica

Informes obtidos ao
longo do curso

Asesoramento
individualizado no
proceso de admisién de
Ciclos Formativos, de

Recursos do

Xufio — Xullo L Uni i XD Orientacién
acceso a u.nlver5|dade e Departamento
outros réximes e saidas
laborais.
o i i6 . ., Recursos do
Xufio — Xullo Entrevistas e elaboracion XD Orientacion

informes alumnado que
solicita admisién a ciclos
medios e superiores pola

Departamento
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Datas Tarefas Responsables Recursos
cota reservada a persoas
con discapacidade.
Incorporar aos
p. . Recursos do
expedientes académicos
L, Departamento e
a documentacion informes do profesorado
Xufio — Xullo relativa as medidas de XD Orientacién .
S . e da mestra especialista
atencion a diversidade ,
L en Pedagoxia
que recibiu o alumnado e
Terapéutica
durante o curso.
Orientacién vocacional
alumnado 2@
Bacharelato e 22 Ciclos
Superiores PAU
extraordinaria:
I ) » Recursos do
Xullo cualificacions, XD Orientacién

reclamacions,
preinscripcion e
matricula graos Sistema
Universitario de Galicia.

Departamento

Todo o curso

Atender as demandas do
profesorado e
alumnado.

Calquera membro do
departamento segundo
demandas

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Asesoramento e apoio
na CCP aos diferentes
departamentos na
programacion e
desenvolvemento de
tarefas.

XD Orientacion e mestra
especialista en
Pedagoxia Terapéutica

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Colaborar na
planificacioén,
desenvolvemento,
seguimento e avaliacidn
dos plans e programas
levados a cabo no
centro.

XD orientacién en
colaboracion cos outros
membros da
comunidade educativa
implicados

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Reunidns, comunicacion
e coordinacion co
profesorado titor de

XD orientacion,
profesorado titor e
Xefatura de Estudos en

Recursos do
Departamento
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

ESO, Bacharelato, FPB e
Ciclos Medios e
Superiores sobre a
evolucion académica e
Necesidades Especificas
de Apoio Educativo do
alumnado.

colaboracion cos outros
membros da
comunidade educativa
implicados

Todo o curso

Atencidn as familias do
alumnado.

XD orientacién en
colaboracién con outros
membros da
comunidade educativa
implicados

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Reunidns mensuais do
Departamento de
Orientacidn.

Departamento de
Orientacion

Recursos do
Departamento e datos
do alumnado e evolucién
do curso.

Todo o curso

Desenvolvemento do
Plan de convivencia.

Comision  convivencia,
XD Orientacion, Xefatura
de Estudos, e

comunidade educativa.

Recursos da comisién de
convivencia

Todo o curso

Realizacién e
actualizacion de
avaliacidns
psicopedagoxicas e
informes
psicopedagoxicos.

XD Orientacién

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Planificacion e
organizacion das
actividades
complementarias e
extraordinarias do
Departamento de
Orientacién.

Vicedireccion, Xefatura
de Estudos e XD
Orientacién

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 53 DE 64

IES CHAN DO MONTE



Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Todo o curso

Coordinacién con
axentes externos:
gabinetes externos aos
gue acuda o alumnado,
servizos sociais do
concello de Marin,
asociacions psicosociais,
Centro de Informacién a
Muller (CIM) do concello
de Marin, UACO do
RAOGAL, corpos e forzas
de seguridade do estado
e do ambito local.

XD Orientacidn,
profesorado titor,
Xefatura de Estudos, e
Direccion.

Recursos do
Departamento

Todo o curso

Recollida de datos
estadisticos
pertencentes a XD
Orientacién que require
a Conselleria.

XD Orientacién

Recursos Departamento

Todo o curso

Asesoramento, apoio e
intervencion individual
co alumnado e familias
en cuestidns do ambito
académico, persoal,
social, e familiar.

XD Orientacién

12.5. PROFESORADO RESPONSABLE DO ALUMNADO CON NEAE E HORAS DE

COORDINACION ENTRE OPROFESORADO TITOR E PT

O alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo (NEAE) recibe o apoio por parte da

mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica (PT) preferentemente na aula ordinaria xunto co

profesorado da materia. Féra da aula ordinaria ese apoio tera cardcter excepcional, debera constar

no informe psicopedagoxico, tera unha distribucion semanal equilibrada e non podera exceder a

terceira parte dos periodos lectivos semanais, que en ningln caso supora a totalidade do horario

lectivo semanal dunha determinada materia, e podera desenvolverse, con caracter xeral, en pequeno

grupo, cun maximo de cinco alumnas/os de forma simultanea.

Os criterios nos que se basa o anterior son os que siguen:
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- En todas aquelas situacidns en que sexa posible e o horario o permita o centro opta pola
integracién dentro da aula ordinaria co grupo clase.

- Se intentara conseguir o maximo beneficio do alumnado procurando igualar o nimero de
horas de atencién por parte da especialista en Pedagoxia Terapéutica ao que se recomenda
no seu informe psicopedagdxico.

- O profesorado de apoio 4s Necesidades Especificas de Apoio Educativo prestara a sua
atencién educativa ao alumnado co seguinte orden de prioridade:

o Estudantes que presentan Necesidades Educativas Especiais derivadas de
discapacidade, trastorno de conducta, e/ou trastornos da linguaxe e da
comunicacién con adaptacién curricular.

o Alumnado que manifeste outras Necesidades Especificas de Apoio Educativo e que
necesitan adaptacion curricular, nunha ou mais materias, xustificada mediante
informe psicopedagdxico tras avaliacion psicopedagoxica.

o Outro alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo que precise apoio

educativo como reforzo.

No caso de alumnado con adaptacién curricular, nas sesiéns de avaliacién trimestrais
realizarase una revision da mesma entre o profesorado implicado no seu desenvolvemento na
materia, a especialista de Pedagoxia Terapéutica e a orientadora xa que é unha medida cunha
duracién dun curso escolar.

Do mesmo xeito, no caso do reforzo educativo valorarase en cada avaliacidon trimestral a
necesidade de implantalo e/ou suprimilo nas diferentes materias en funcién da evolucién académica
do alumnado e o xuizo do profesorado co asesoramento da Xefatura do Departamento de
Orientacion e a mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica.

Respecto aos agrupamentos flexibles sinalar que poderan variar no alumnado que os compodn,
tal e como indica a Orde do 8 de setembro de 2021, ata xaneiro incluido, coa previa comunicacion as

familias e & Inspeccidn.

Por outra banda, sinalar as funciéns da mestra especialista en Pedagoxia terapéutica:

- Participar na avaliacién inicial do alumnado que acceda @ Educacion Secundaria Obrigatoria
e, cando cumpra, naquelas sesiéns de avaliacién que afecten ao alumnado con Necesidades
Especificas de Apoio Educativo.

- Colaborar, xunto coa orientadora e o profesorado titor, na organizacién da atencién do
alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo.

- Imparte atencidon docente ao alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo.
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- Colaborar na elaboracion, seguimento e avaliacion das adaptaciéns curriculares, asi como
daquelas outras nas que imparte docencia.

- Colaborar na avaliacion e na determinacion da metodoloxia a seguir co alumnado con
Necesidades Especificas de Apoio Educativo.

- Participar, de ser necesario, co profesorado titor nas reuniéns coas familias do alumnado con

Necesidades Especificas de Apoio Educativo.

A orientadora como xefa do Departamento de Orientacidn levara a cabo as seguintes tarefas:

Participar na avaliacién psicopedagdxica daquel alumnado que o precise, asi como realizar o
informe psicopedagdxico.

- Elaborar o correspondente ditame de escolarizacion para aqueles casos onde se requira unha
modalidade diferente e/ou recursos extraordinarios.

- Establecer a proposta de organizacidn da atencién ao alumnado con Necesidades Especificas
de Apoio Educativo en coordinacién coa mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica, e
elevar esa proposta ao equipo Directivo.

- Asesorar ao Equipo Directivo sobre as medidas de atencién 4 diversidade.

- Elaborar e pofier en practica programas destinados & prevencién e deteccidon precoz de
dificultades de aprendizaxe.

- Asesorar aos departamentos didacticos e ao profesorado en xeral nos procesos de axuste e
desenvolvemento das concrecions curriculares, das medidas de reforzo e nas adaptacions
curriculares.

Profesorado que imparte as Medidas de Atencidn a Diversidade, a parte do equipo docente titular
das materias:

-Mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica: Raquel Pérez Bada.

-Mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica PROA + 25 26: Domingo Manuel Ferreira
Vazquez

-Profesorado con dispoiiibilidade horaria que imparte apoio en 12 ESO en Lingua Castela e
Literatura: Cristina Corral Soildn

-Profesorado con dispoiiibilidade horaria que imparte apoio en 22 FPB Mantemento de
Vivendas no médulo de Comunicacion e Sociedade II: Carmen Lores Casalderrey

-Profesor de Exencidon de 22 Lingua Estranxeira (Francés) en 12 ESO: Xoan Carlos Simdn Casal.
-Profesora de Exencién de 22 Lingua Estranxeira (Francés) en 22 ESO: Olalla Alvarez Rodriguez
-Profesora Agrupamento de Lingua Casteldn e Literatura en 22 ESO: Cristina Corral Soilan.

-Profesora Agrupamento de Lingua Galega e Literatura en 22 ESO: Isabel Pafios Rodriguez.
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-Profesor Agrupamento de Lingua Casteldn e Literatura en 32 ESO: Cristina Corral Soilan.
-Profesora Agrupamento de Lingua Galega e Literatura en 32 ESO: Isabel Pafios Rodriguez.

-Profesora Agrupamento de Lingua Matematicas en 32 ESO: Olga Torres Cancela.

En canto a coordinacién entre o profesorado que participe no desenvolvemento e apoio
dunha materia xunto co profesorado titor esta realizarase fora do horario lectivo.
5. Listaxe de alumnado con NEAE atendido por PT

En documento independente, a fin de evitar a sua difusién nos érganos de goberno pola proteccion
de datos.

13.CONCRECION PLAN DE CONVIVENCIA

e Constitucién do equipo.

Nome Coordinador/a benestar e convivencia Nivel/Especialidade
[Marta Martinez Ahijado Orientadora
Nome equipo dinamizacién de convivencia Nivel/Especialidade
|Rebeca Lemat Freire (Xefa de Estudos) LG
|Marcos Fernandez Fraguas XH
IRepresentante das familias do Consello Escolar (por determinar)

e Concrecidon anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuaciéns que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo 1: Mellorar a convivencia na comunidade educativa

L. Favorecer a inclusién do alumnado de nova incorporacién
Accion 1

. Clima de convivencia e integracion na aula e centro
Indicador/es

Criterio de aceptacion Participacién e adaptacion

Xull
Temporalizacién Set| ]lout] ]|Nov[ ]|Dec| ]|Xan[ ||Feb[ ] |Mar[ J|Abr[ ]|Maio [ [Xufio[ | UDO

Novo alumnado, familias, profesorado
Responsables

Visita, reunién acollida alumnado, reunidn acollida familias e comunicacién, colaboraciéon e
Recursos/materiais coordinacion.

.y Fomentar normas de comportamento
Accidén 2

Bo clima de aula e centro educativo, reduccién de conductas contrarias s normas de
Indicador/es convivencia e dos apercibimentos.

Criterio de aceptacion

Temporalizacién Set | | \Out [] \Nov [] \Dec [] \Xan [] \Feb [] \Mar D\ Abr \Maio [I]Xuﬁo [ﬂ Xullo
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[ 1 [ [ [OO[ [ [0

Responsable

Profesorado titor e de materia/médulo, Departamento de Orientacidn, alumnado, familias.

Recursos/materiais

Traballo nas titorias e de forma transversal nas materias e modulos.

Formacion.

Accion 3

Xestion e resolucion de conflictos.

Indicador/es

Bo trato

Criterio de aceptacion

Temporalizacion

Ab
Set [ ]lout[ | |Nov[ ||Dec[ ] |Xan[ ] |Feb[ ||Mar[ ] Dr Maio [_|Xufio [_| XUD”O

Responsables

Profesorado titor e de materia/mddulo, Departamento de Orientacidn, alumnado, familias.

Recursos/materiais

Traballo nas titorias e de forma transversal nas materias e mddulos. Formacién especifica.

Accion 4

Creacion e funcionamento dun equipo de convivencia de profesorado

Indicador/es

Creacion e funcionamento durante o curso

Criterio de aceptacion

Implicacién do profesorado do equipo na xestion de dificultades de relacion e
comportamento do alumnado

Temporalizacidn

Ab
Set[ J|out] ]|Nov[ ||Dec[ ]|Xan| ||Feb[ | |Mar] | Dr Maio [ [Xufio [ | Xullo

Responsables

Xefatura do Departamento de Orientacion e Xefatura de Estudos

Recursos/materiais

Recursos persoais, linea de formacion do centro en practicas restaurativas.

Accion 5

Prevencion, deteccion e tratamento de situacions de acoso e ciberacoso escolar

Indicador/es

Deteccidn e intervencion temprana en interaccions negativas

Criterio de aceptacion

Temporalizacion

Abr Xullo

Set| ||out] ]|Nov| ||Dec[ ]|Xan[ ||Feb[ ||Mmar[ ] ] Maio [ |Xufio [ | ]

Responsables

Profesorado titor e de materia/mddulo, Departamento de Orientacién, alumnado, familias.

Recursos/materiais

Traballo nas titorias e de forma transversal nas materias e mddulos. Formacién especifica.

Accion 6

Benestar emocional da comunidade educativa

Indicador/es

Benestar emocional nas relaciéons e no clima do centro educativo.

Criterio de aceptacion

Benestar e clima de confianza no centro

Temporalizacion

Abr Xullo

Set| J|out]| ]|Nov| ||Dec| ||Xan[ ]|Feb| | |Mar[ ] ] Maio [ [Xufio [ ] ]

Responsables

Profesorado titor e de materia/mddulo, Departamento de Orientacién, alumnado, familias.
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Recursos/materiais

Traballo nas titorias e de forma transversal nas materias e modulos. Formacién especifica.

14. PLURILINGUISMO
e Constitucién do equipo.
Nome Coordinador/a Horas reducion
Rosalia Pazos Pintos 1
Nome profesores AICLE/CLIL Nivel/Especialidade
Rosalia Pazos Pintos LE: Inglés
Ana Maria Salorio Tecnoloxia

e Seccidns Bilinglies

Tenen
N2 N2 alumnado e . .
N2 autorizacion . Lingua
Curso alumnado nova ) Materias X
grupos . .. | por escrito dos estranxeira
total incorporacion .
pais
29ESO |1 21 10 si[<] Non| | [Tecnoloxia Inglés
e Auxiliar de conversa
Nome Auxiliar de conversa Horas lectivas semanais
Philip John Morton 7
Tarefas
Asiste aos/as docentes CLIL como apoio lingliistico na aula Si <] Non|[ |
Apoia aos/as docentes CLIL na planificacidon das clases e na
P / . . p Si <] Non| |
elaboracion de materiais didacticos
Asiste aos/as docentes de lingua estranxeira como apoio
e / 8 P Si X< Non | |
lingliistico na aula
Outras tarefas (especificar): Sil | Non X
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15.PLAN PROXECTA

Plan Proxecta: Donas de si

Descricion do

“Donas de si” traballa na visibilizacién e posta en valor da participacién e producion
das mulleres como pezas fundamentais na configuracion e no desenvolvemento da
sociedade galega contemporanea, de xeito que se recofieza o seu papel politico,

programa . . e . -
social, artistico, cientifico e cultural e se supere a vision tradicional que presenta as
suas achegas como puramente anecddticas ou secundarias.
1. Recofiecer os valores e as achegas das mulleres a innovacion cultural, cientifica e
intelectual e situalas nos contextos que lles tocou vivir
para poder descubrir aspectos esquecidos e mais para axudarnos a comprender mais
profundamente o que significaron.
3. Reflexionar sobre os avances na conquista de novos dmbitos de presenza para as
Obxectivos mulleres g para os homes. N
4.- Consolidar o pensamento critico no noso alumnado
5.- Conseguir unha comunicacién escrita, oral e visual baseada na igualdade, coa
axuda da guia de igualdade elaborada en anteriores
edicions do Proxecta.
5.- Analizar o efecto matilda
Furs?s Todos
implicados
Temporalizacién 12T < \ 22T [ 32T <
Indicador Exposicions, publicacidons realizadas, nUmero de participantes nas actividades

Responsables

Marta Pollan Guisasola (coordinadora); Alicia Seijas Vazquez; Rocio Garcia
Casalderrey; Natalia Alvarez Gdmez; Ana Maria Salorio Fernandez; Teresa Claudina
Moure Pena; Miryam Roura Javier; Cristina Corral Soilan

Actividades

12. Museo de Mulleres

29. Proxecto Pioneiras Intrépidas

32 Desefio e xestion do Blog Donas de Si

42, Desefio de exposicidon sobre Igualdade para a cafeteria e vesticulo do Centro.
Lingua e literatura: Publicidade e mulleres e desigualdade

Plan Proxecta: Galicons-net

Descricion do

O programa axudard a concienciar sobre o impacto que tefien os nosos habitos de
consumo no noso entorno inmediato, no ecosistema e na equidade entre nacions,
para iso implicarase ao alumnado e ao resto da comunidade educativa.

programa Os nosos obxectivos fundamentais son conseguir ter un alumnado mais sensible as
distintas situacidns de consumo e as consecuencias que as pequenas decisién tefien a
nivel: econdmico, ecoléxico e legal.
1. Investigar sobre practicas de consumo que agranden as desigualdade de xénero.
2. Achegar ao alumnado as desigualdades que se dan nos paises produtores derivadas
de habitos de consumo propios das sociedades capitalistas.
Obxectivos 3. Sensibilizar e reflexionar sobre os mecanismos, linguaxe e recursos empregados pola

publicidade a fin de confundir a consumidores e usuarios.
4. Visibilizar situacions de discriminacion e comportamentos reprochables promovidos
polos grandes grupos de producidn.
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5. Fomentar o analise pormenorizado e critico das ofertas e propostas das distintas
entidades financeiras a fin de descubrir opcidon mdis equitativas e xustas.

6. Promover o emprego de distintas ferramentas de busca (internet, biblioteca, xornais,
simposios etc.) co fin de cofiecer a realidade do mundo que o rodea.

7. Cofiecer a normativa existente sobre etiquetado de bens en produtos, os novos
sistemas de clasificacion de calidade e analizar as suas bondades e defectos

8. Cofiecer o impacto que tefien as nosas practicas de consumo de moda no entorno
natural el social inmediato e lonxano.

9. Analizar a diferente permisividade sobre o emprego de man de obra na produccion
textil segundo o territorio de que se trate e investigar as distintas motivacidns.

10. Empregar ferramentas TIC e metodoloxias cooperativas para diversas actividades.

11. Asegurar que o alumnado e a comunidade educativa tefia informacion e
cofilecementos pertinentes para o desenvolvemento sostible e estilos de vida en
harmonia coa natureza.

12. Promover entre o alumnado e a comunidade educativa a defensa de modalidades de
consumo e producién mais sostibles.

Cursos
implicados

Graos D:
- Ciclo formativo de grao medio Actividades Comerciais

- Ciclo formativo de grao medio Xestion Administrativa
- Ciclo formativo de grao superior Marketing e publicidade

Temporalizacién

12T \ 22T < 32T [

Indicador

Exposicions, publicacidons realizadas, nUmero de participantes nas actividades

Responsables

Rocio Martinez Barreiro (coordinadora); Almudena Orjales Somoza; Carlos Luis Baena
Ozores; Susana Rios Pereiro

Actividades

19 Crear grupo de traallo ConsuMente sobre consumo responsable

292 En CS MKP: Acciéns de contrapublicidade e andlise do etiquetado

32 En CM XAD: Analise de practicas dos servizos financeiros

Analise de publicidade, linguaxe da Comunicacion de Masas; desigualdades
derivadas da industria textil.
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16.PLAN PROGRAMA

IPROA + 25 - 26

Descricion do

PROA + 25 -26
programa
-Favorecer a participacion do alumnado no grupo-clase.
Obxectivos -Propiciar a consecucién dun axeitado aproveitamento e rendemento académico.
-Fomentar o desenvolvemento persoal, académico e social.
12 Formacidn Profesional Basica de Informatica de Oficina
22 Formacion Profesional Basica de Informatica de Oficina
Cursos 22 Formacion Profesional Basica de Mantemento de Vivendas
implicados 42 ESO e 12 Bacharelato para apoiar a alumnado de incorporacion tardia con

descoiiecemento das duas linguas cooficiais de Galicia.

Temporalizacié
n

12T [ 2o T < 32T ¥

Indicador

Resultados académicos, integracion e desenvolvemento na aula.

Responsables

Mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica do PROA + 25 — 26
XD Orientacién e equipo directivo.

Actividades

Apoio dentro da aula.

No caso do alumnado con descofiecemento das linguas, o apoio se realizard dentro
da aula de referencia e na aula especifica de apoio. No caso deste alumnado, o apoio
ird destinado principalmente 4 adquisicion do cofiecemento das linguas.

17. OUTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO
e Plan director
o Clubs de lectura
Continuidade dos clubs de lectura Labirinto de Mogor | e Labirinto de Mogor Il

e Plan estratéxico de mellora
e Plambe
e Innova-lab: Mat-Lab
e Erasmus+
o Proxecto KA-131-SCH de Educacion Escolar
o Proxecto KA-131-VET de Formacion Profesional
o Proxecto KA-131-HED de Educacién Superior
o Mobilidades de corta duracion para alumnado, centradas na realizacién de
practicas formativas en empresas
o Mobilidades de longa duracién para alumnado egresado
o Mobilidades de corta duracion para profesorado, con visitas a empresas,
centros educativos e realizacién de cursos
o Mobilidade de grupo escolar, nun principio 42 de ESO, a Portugal
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18.PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

Protocolo para a solicitude:
Os/as interesados/as na utilizacién das instalacidns do centro cursardn unha solicitude
dirixida a direccién do centro.

Horarios dispoiiibles:
De 16:00 a 22:00 horas

Instalacion: Salén Multiusos

Entidade que a usa ANPA do IES Chan do Monte
Participan membros da

IF_' R || Alumnos < pais | pAS
comunidade educativa

Horario de uso Reunidns esporadicas en horario de tarde

19.PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

Mensualmente, a CCP, fard un seguimento das medidas aplicadas para a consecucién dos obxectivos
propostos cara a detectar as insuficiencias da mesma e o seu grao de realizacién.

Trimestralmente, ao claustro de profesores e ao consello escolar valorara o grao de cumprimento dos
obxectivos e se faran propostas de mellora.

Analizaranse os resultados académicos. O desenvolvemento dos diferentes plans e proxectos. O
desenvolvemento das programacidns. A Convivencia e relacidn coas familias.

Por ultimo a Memoria Anual, ao remate do curso, recollera os resultados da avaliacion final: grao de
cumprimentos dos obxectivos, suficiencia e idoneidade das medidas e dos recursos aportados,
xestidns dos recursos: humanos, espazos, econémicos.

Os recursos utilizados seran reuniéns de coordinacion: Claustro, CCP, Consello Escolar,
Departamentos, de grupos, etc... Enquisas, Buzén de suxestions, e calquera outro medio.
Actualizacién dos documentos do centro.
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