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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36015159 | Chan do Monte Marin 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informética e CSIFC03 Desenvolvemento de aplicacions web Ciclos Réxime de
comunicaciéns formativos de | proba libre
grao superior
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0618 Empresa e iniciativa emprendedora 2022/2023 0 53 0

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | NURIA PATINO VIEITES

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Desenvolve o seu espirito emprendedor identificando as capacidades asociadas a el e definindo ideas emprendedoras caracterizadas pola
innovacion e a creatividade.

RAZ2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacion entre a
empresa e o contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.

RAZ3 - Selecciona a forma xuridica tendo en conta as implicacions legais asociadas e o proceso para a sua constituciéon e posta en marcha.

RA4 - Realiza actividades de xestién administrativa e financeira basica dunha pequena ou mediana empresa, identifica as principais obrigas contables e
fiscais, e formaliza a documentacion.

2.1.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Identificouse o concepto de innovacion e a sua relacion co progreso da sociedade e o aumento no benestar dos individuos.

CA1.2 Analizouse o concepto de cultura emprendedora e a sta importancia como dinamizador do mercado laboral e fonte de benestar social.

CA1.3 Valorouse a importancia da iniciativa individual, a creatividade, a formacién, a responsabilidade e a colaboracion como requisitos indispensables
para ter éxito na actividade emprendedora.

CA1.4 Analizaronse as caracteristicas das actividades emprendedoras no sector informatico e das comunicacions.

CA1.5 Valorouse o concepto de risco como elemento inevitable de toda actividade emprendedora.

CA1.6 Valoraronse ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacion, pola creatividade e pola sua factibilidade.

CA1.7 Decidiuse a partir das ideas emprendedoras unha determinada idea de negocio do ambito do desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, que servira de punto de partida para a elaboracion do proxecto empresarial.

CA1.8 Analizouse a estrutura dun proxecto empresarial e valorouse a stia importancia como paso previo a creacion dunha pequena empresa.

CA2.1 Valorouse a importancia das pequenas e medianas empresas no tecido empresarial galego.

CA2.2 Analizouse o impacto ambiental da actividade empresarial e a necesidade de introducir criterios de sustentabilidade nos principios de actuacién das
empresas.

CAZ2.3 Identificaronse os principais compofientes do contorno xeral que rodea a empresa e, en especial, nos aspectos tecnoldxico, econémico, social,
ambiental, demografico e cultural.

CA2.4 Apreciouse a influencia na actividade empresarial das relacions coa clientela, con provedores, coas administracions publicas, coas entidades
financeiras e coa competencia como principais integrantes do contorno especifico.

CA2.5 Determinaronse os elementos do contorno xeral e especifico dunha pequena ou mediana empresa de desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, en funcion da sua posible localizacion.

CA2.6 Analizouse o fendmeno da responsabilidade social das empresas e a sua importancia como un elemento da estratexia empresarial.

CA2.7 Valorouse a importancia do balance social dunha empresa relacionada co desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas con contornos
web, e describironse os principais custos sociais en que incorren estas empresas, asi como os beneficios sociais

CAZ2.8 Identificaronse, en empresas de desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas con contornos web, practicas que incorporen valores
éticos e sociais.

CA2.9 Definironse os obxectivos empresariais incorporando valores éticos e sociais.

CA2.10 Analizaronse os conceptos de cultura empresarial, e de comunicacion e imaxe corporativas, asi como a sua relacion cos obxectivos empresariais.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA2.11 Describironse as actividades e os procesos basicos que se realizan nunha empresa de desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas
con contornos web, e delimitaronse as relacions de coordinacion e dependencia dentro do sistema empresarial.

CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclua a idea de negocio, a localizacion, a organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a
responsabilidade social e o plan de marketing.

CA3.1 Analizouse o concepto de persoa empresaria, asi como o0s requisitos que compren para desenvolver a actividade empresarial.

CA3.2 Analizaronse as formas xuridicas da empresa e determinandose as vantaxes e as desvantaxes de cada unha en relacién coa sua idea de negocio.

CAZ3.3 Valorouse a importancia das empresas de economia social no sector informatico e das comunicacions.

CA3.4 Especificouse o grao de responsabilidade legal das persoas propietarias da empresa en funcion da forma xuridica elixida.

CA3.5 Diferenciouse o tratamento fiscal establecido para cada forma xuridica de empresa.

CA3.6 Identificaronse os tramites esixidos pola lexislacion para a constitucion dunha pequena ou mediana empresa en funcién da sua forma xuridica.

CA3.7 Identificaronse as vias de asesoramento e xestion administrativa externas @ hora de pér en marcha unha pequena ou mediana empresa.

CA3.8 Analizaronse as axudas e subvencions para a creacion e posta en marcha de empresas de desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, tendo en conta a sua localizacion.

CA3.9 Incluiuse no plan de empresa informacion relativa a eleccion da forma xuridica, os tramites administrativos, as axudas e as subvencions.

CA4.1 Analizaronse os conceptos basicos de contabilidade, asi como as técnicas de rexistro da informacion contable: activo, pasivo, patrimonio neto,
ingresos, gastos e contas anuais.

CA4.2 Describironse as técnicas basicas de analise da informacion contable, en especial no referente ao equilibrio da estrutura financeira e a solvencia, a
liquidez e a rendibilidade da empresa.

CA4.3 Definironse as obrigas fiscais (declaracion censual, IAE, liquidacions trimestrais, resumes anuais, etc.) dunha pequena e dunha mediana empresa
relacionada co desenvolvemento de aplicaciéns informaticas relacionadas con contornos web, e diferenciaronse os

CA4.4 Formalizouse con correccion, mediante procesos informaticos, a documentacion basica de caracter comercial e contable (notas de pedido, albaras,
facturas, recibos, cheques, obrigas de pagamento e letras de cambio) para unha pequena e unha mediana empresa d

CA4.5 Elaborouse o plan financeiro e analizouse a viabilidade econémica e financeira do proxecto empresarial.

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Desenvolve o seu espirito emprendedor identificando as capacidades asociadas a el e definindo ideas emprendedoras caracterizadas pola
innovacion e a creatividade.

RAZ2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacién entre a
empresa e o contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.

RA3 - Selecciona a forma xuridica tendo en conta as implicacions legais asociadas e o proceso para a sua constitucion e posta en marcha.

RA4 - Realiza actividades de xestién administrativa e financeira basica dunha pequena ou mediana empresa, identifica as principais obrigas contables e
fiscais, e formaliza a documentacion.

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucioén dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Identificouse o concepto de innovacion e a sua relacion co progreso da sociedade e o aumento no benestar dos individuos.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.2 Analizouse o concepto de cultura emprendedora e a sta importancia como dinamizador do mercado laboral e fonte de benestar social.

CA1.3 Valorouse a importancia da iniciativa individual, a creatividade, a formacién, a responsabilidade e a colaboracién como requisitos indispensables
para ter éxito na actividade emprendedora.

CA1.4 Analizaronse as caracteristicas das actividades emprendedoras no sector informatico e das comunicacions.

CA1.5 Valorouse o concepto de risco como elemento inevitable de toda actividade emprendedora.

CA1.6 Valoraronse ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacion, pola creatividade e pola sua factibilidade.

CA1.7 Decidiuse a partir das ideas emprendedoras unha determinada idea de negocio do ambito do desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, que servira de punto de partida para a elaboraciéon do proxecto empresarial.

CA1.8 Analizouse a estrutura dun proxecto empresarial e valorouse a sia importancia como paso previo a creacion dunha pequena empresa.

CA2.1 Valorouse a importancia das pequenas e medianas empresas no tecido empresarial galego.

CA2.2 Analizouse o impacto ambiental da actividade empresarial e a necesidade de introducir criterios de sustentabilidade nos principios de actuacion das
empresas.

CAZ2.3 Identificaronse os principais comporfientes do contorno xeral que rodea a empresa e, en especial, nos aspectos tecnoldxico, econémico, social,
ambiental, demografico e cultural.

CA2.4 Apreciouse a influencia na actividade empresarial das relacions coa clientela, con provedores, coas administraciéns publicas, coas entidades
financeiras e coa competencia como principais integrantes do contorno especifico.

CA2.5 Determinaronse os elementos do contorno xeral e especifico dunha pequena ou mediana empresa de desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, en funcion da sua posible localizacion.

CA2.6 Analizouse o fendmeno da responsabilidade social das empresas e a sua importancia como un elemento da estratexia empresarial.

CA2.7 Valorouse a importancia do balance social dunha empresa relacionada co desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas con contornos
web, e describironse os principais custos sociais en que incorren estas empresas, asi como os beneficios sociais

CAZ2.8 Identificaronse, en empresas de desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas con contornos web, practicas que incorporen valores
éticos e sociais.

CA2.9 Definironse os obxectivos empresariais incorporando valores éticos e sociais.

CA2.10 Analizaronse os conceptos de cultura empresarial, e de comunicacion e imaxe corporativas, asi como a sua relaciéon cos obxectivos empresariais.

CA2.11 Describironse as actividades e os procesos basicos que se realizan nunha empresa de desenvolvemento de aplicacions informaticas relacionadas
con contornos web, e delimitaronse as relaciéns de coordinacion e dependencia dentro do sistema empresarial.

CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclia a idea de negocio, a localizacion, a organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a
responsabilidade social e o plan de marketing.

CA3.1 Analizouse o concepto de persoa empresaria, asi como os requisitos que compren para desenvolver a actividade empresarial.

CA3.2 Analizaronse as formas xuridicas da empresa e determinandose as vantaxes e as desvantaxes de cada unha en relacién coa sua idea de negocio.

CA3.3 Valorouse a importancia das empresas de economia social no sector informatico e das comunicacions.

CA3.4 Especificouse o grao de responsabilidade legal das persoas propietarias da empresa en funcion da forma xuridica elixida.

CA3.5 Diferenciouse o tratamento fiscal establecido para cada forma xuridica de empresa.

CA3.6 Identificaronse os tramites esixidos pola lexislacion para a constitucion dunha pequena ou mediana empresa en funcién da sua forma xuridica.

CA3.7 Identificaronse as vias de asesoramento e xestidon administrativa externas a hora de pér en marcha unha pequena ou mediana empresa.

CA3.8 Analizaronse as axudas e subvencidns para a creacion e posta en marcha de empresas de desenvolvemento de aplicacions informaticas
relacionadas con contornos web, tendo en conta a sua localizacion.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CAZ3.9 Incluiuse no plan de empresa informacion relativa a eleccion da forma xuridica, os tramites administrativos, as axudas e as subvencions.

CA4.1 Analizaronse os conceptos basicos de contabilidade, asi como as técnicas de rexistro da informacion contable: activo, pasivo, patrimonio neto,
ingresos, gastos e contas anuais.

CA4.2 Describironse as técnicas basicas de analise da informacion contable, en especial no referente ao equilibrio da estrutura financeira e a solvencia, a
liquidez e a rendibilidade da empresa.

CA4.3 Definironse as obrigas fiscais (declaracion censual, IAE, liquidacidns trimestrais, resumes anuais, etc.) dunha pequena e dunha mediana empresa
relacionada co desenvolvemento de aplicaciéns informaticas relacionadas con contornos web, e diferenciaronse os

CA4.4 Formalizouse con correccion, mediante procesos informaticos, a documentacion basica de caracter comercial e contable (notas de pedido, albaras,
facturas, recibos, cheques, obrigas de pagamento e letras de cambio) para unha pequena e unha mediana empresa d

CA4.5 Elaborouse o plan financeiro e analizouse a viabilidade econémica e financeira do proxecto empresarial.

3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacion

Os Obxectivos deste mddulo estan desenvolvidos en cada unidade didactica e considéranse o minimo que o alumnado debe cofiecer e interiorizar
para superar o modulo. Son entre outros, os seguintes:

Desenvolver o seu espirito emprendedor e cofiecer a cultura emprendedora.

Identificar, describir, aplicar e resolver diferentes supostos tedricos e practicos referentes o capital, contabilidade, Rexistro Mercantil e fontes
financeiras da empresa.

Identificar, describir, e resolver supostos tedricos e practicos sobre o plan de negocio ou plan de empresa.

Identificar e describir os rasgos caracteristicos dun emprendedor.

Identificar e describir e aplicar os consellos que se explicaran o longo do curso académico nas correspondentes exposicions.

Analizar, describir e resolver supostos tedricos e practicos das diferentes formas xuridicas vixentes de constitucién dunha empresa e cofiecer o seu
réximen legal: responsabilidade legal, réximen fiscal, etc.

Identificar a forma xuridica mais idénea segundo os obxectivos, os recursos disponibles, e caracteristicas da actividade econémica da empresa.
Determinar a localizacion fisica, o &mbito de actuacion, a demanda potencial, a estrutura organizativa.

Identificar, describir, resolver supostos practicos dos tramites administrativos e os requisitos formais que se esixen para a constitucion dunha
empresa, segundo a forma xuridica.

Identificar as formas de financiamento propias e alleas, asi como as subvencions e axudas ofrecidas polas diferentes administraciéns publicas.
Determinar as necesidades de formacion de persoa e as formas de contratacion mais adecuadas segundo as caracteristicas da empresa e do tipo
de actividade.

Formalizar, describir e resolver cuestions tedricas e practicas referentes as a documentacion basica para o desenvolvemento da sua actividade
econdmica.

Definir, describir € resolver cuestions tedricas e practicas relativas as obrigas mercantis, fiscais e laborais esixidas a unha empresa no seu
desenvolvemento.

Identificar, describir e resolver cuestions tedricas e practicas referentes as diferentes clases de impostos.

Aplicar as técnicas basicas de negociacion con clientes e provedores.

Identificar as ofertas de produtos ou servicios mais vantaxosas con relacion o prezo de mercado, o prazo de entrega, a calidade, o transporte, o
desconto, o volume de pedido, as condiciéns de pagamento, a garantia e atencion posvenda.

Describir as formas mais habituais de promocién de vendas en funcion do tipo de produto ou servicio.

Elaborar un proxecto dunha pequena empresa que incltia obxectivos, organizacién, localizacién, plans de investimentos, financiamento e
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comercializacion e a rendabilidade do proxecto.
Coriecer e identificar o réximen legal da documentacion mercantil e resolver cuestions legais tedricas e practicas.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

Para avaliar positivamente a adquisicién dos minimos terase en conta si 0 alumno é capaz de :

- Recoriecer ou identificar o conxunto de accions ordenadas que compofien o procedemento.

- Sabelo aplicar a situacions concretas.

- Xeneralizalo a outros contexto.

-Saber elixir o procedemento adecuado para resolver un determinado problema ou cuestion.

- Grao autonomia e automatismo alcanzado no manexo do procedemento.
Para avaliar e calificar empregarase duas probas obxectivas que poderan consistir, ben por separado ou ben en misceldnea, no seguinte:

-Probas obxectivas comentadas para ver o grao de compresion.

-Probas de definicion de conceptos, para determinar os posibles erros de concepto e observar se organiza e expresa as ideas con propiedade e
precision.

-Cuestions baseadas no estudio de casos que mostren compresion dos conceptos apropiados e a sta capacidade para aplicalos a novos casos e
exemplos.

-Cuestiéns de exposicidn tematica para que mostren os seus cofiecementos, capacidade de organizacion e exposicion.

A consecucion dos obxectivos minimos valorarase a través destas probas con cuestions longas/curtas e resolucion de supostos practicos, segundo
0 caso, aplicando, en todo momento e suposto, a lexislacion vixente.

A cualificacion realizarase:
En termos xerais:

- Tomando como referencia os obxectivos expresados de Aprendizaxe, os Criterios de Avaliacion do mddulo e os Obxectivos xerais do ciclo
formativo, segundo o establecido no correspondente curriculo.
A cualficacion sera numérica, entre un e dez, sen decimais, Se a nota fose un nimero enteiro mais cinco décimas a nota seria o0 nimero enteiro
menor. Non se aplicara o redondeo o nimero enteiro superior si 0 alumno non acada a nota minima dun cinco.
Consideraranse positiva as puntuaciéns iguais ou superiores a cinco puntos.
Faraselle constar a valoracion de cada unha das cuestidns que se plantexen. As partes forzaran a expresion escrita e 0 exercicio intelectual que
supora a expresion dun concepto. Referenciaran os contidos publicados no DOGA como curriculum do ciclo. Os de caracter practico suporan
materializar en supostos reais 0s conceptos teoricos.
O alumnado que na realizacidn da proba sexan sorprendidos con medios non permitidos, retiraraselle e sera calificado como non apto.

4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

Consistira no desenvolvemento de cuestions tedrico-practicas relacionadas coa empresa e a actividade emprendedora.

4.b) Segunda parte da proba

Consistira na resolucion de exercicios practicos relacionados coa empresa e a sta constitucion.
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